SINDICATO DOS BANCARIOS DO CENTRO

Sector Financeiro

Sindicatos preocupados com eventuais
reducoes de trabalhadores

Mais Sindicato e SBC acompanham a situa¢ao no setor, nomeadamente no
Montepio e no Novo Banco - e nao aceitam que a adapta¢ao da banca seja
conseguida apenas a custa do fator trabalho.

As muitas noticias vindas a publico sobre a intengao de reducao de quadros de pessoal no setor bancario tém
deixado os Sindicatos preocupados, levando-os a agir na defesa dos postos de trabalho.

Mais Sindicato e SBC ndo admitem que a adaptagdo das empresas, embora por vezes necessaria para garantir a
sua sustentabilidade, seja feita apenas a custa do fator trabalho. Os lucros da banca ao longo dos anos foram
assegurados pelos seus trabalhadores, pelo que jamais admitirdo que estes sejam os primeiros a serem
penalizados.

Montepio...

Os Sindicatos ndo deixam de acompanhar cada caso concreto, obtendo esclarecimentos de qualquer empresa
que implemente estratégias de redugdo dos seus efetivos.

Estdo a fazé-lo no Montepio Geral, como foi comunicado aos sdcios, aguardando até final de setembro nova
reunido com administracao para obter informacdo destelhada sobre as suas pretensoes.

... @ Novo Banco

No novo Banco, os Sindicatos consideram urgente aferir a veracidade das noticias vindas a publico de que
poderdo estar em causa 1.500 postos de trabalho e querem conhecer o plano que eventualmente a instituicao
pretenda implementar.

Nesse sentido, foi ja solicitada a administracdo do Novo Banco uma reunido com carater de urgéncia,
aguardando-se a qualquer momento a sua realizacao.

Cautela

Nao obstante o que aconteca em cada um dos bancos a operar no mercado nacional, o Mais Sindicato e o0 SBC
apelam a todos os bancarios que, confrontados com eventuais propostas de reforma ou rescisao de contrato,
nao tomem decisdes sem consultar os seus dirigentes sindicais e os servigos juridicos dos Sindicatos.

E frisam: é fundamental estar esclarecido e informado sobre todas as implicagdes antes de tomar decisdes e
aceitar qualquer proposta apresentada pelos Recursos Humanos.
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