BANCA

Montepio
distribui
resultados
com pessoal

Antes de sair, Félix Morgado disse
que havia condicdes para distribuir
lucros, uma promessa vinda de 2016.
A gestdo de Carlos Tavares confirmou
aos sindicatos o pagamento.

DIOGO CAVALEIRO
diogocavaleiro@negocios.pt

Montepio vai mesmo

distribuir resultados

pelos trabalhadores,

Esta possibilidade fa-
zia parte do caderno de encargos
que José Félix Morgado deixou a
gestio de Carlos Tavares, que deu
agora indicagoes de que hi margem
para avangar.

A informagiio foi transmitida a
Febase, afederagiio que juntaossin-
dicatos ligados a UGT, pela admi
nistracdio do Montepio. “Face ao
questionamento da Febase, a admi-

Quando saiu,
Félix Morgado
deixou aos
trabalhadores a
indicacdo de que
havia condicdes
para distribuir
os lucros.

Carlos Tavares
concordou.

nistragio garantiu que ji em Outu
adistribui-
¢aode resultados pelos trabalhado-
res”, indica um comunicado da fe-
deraciio.

Na reunidio nio foram avanga
dos niimeros sobre o que seria dis-
tribuido mas, segundo informagoes
recolhidas pelo Negocios junto de

broobanco vai proceder

fonte sindical, 0s pagamentosserio
distintosentre os funciondrios, con-
soante o mérito.

A caixa econdémica niio quis fa-
zer comentirios, dizendo que a

.antecipando mais infor-
magoes “depois de ser decidida
como vai ser feita a distriby

Em Maio, o Pablico noticiou
que Carlos Tavares iria mantera in-
tengio de José Felix Morgado de
distribuigiio pelos trabalhadores de
um montante em torno de 1.5 mi
Ihoes de euros, a parcela que José
Félix Morgado tinha definido para
esse pagamento pelos funciondrios.

Os trabalhadores da caixa eco
ndémica ficaram com os salé
congelados por dois anos, mas, no
acordo fechado com os sindicatos
em 2016, ficou inscrita a possibili-
dade de distribuiciio de resultados
de até 5% dos lucros a partir de
2018,

Alids, na mensagem que enviou
aos trabalhadores aquando da sua
saida, em Margo deste ano, Félix
Morgado deixou um legado ao seu
sucessor: “Pedimos o vosso sacrifi-
cio nasactualizagdes salariaise pro-
ira mas, em simul

icdo”,

108

gressito de car

Miguel Baltazar

Carlos Tavares ndo quis dar pormenores sobre a forma de distribuicio de lucros pelos trabalhadores.

tineo, abrimos a possibilidade de
uma maior partitha dos resultados
que se deve iniciar jd em 2018", A
actividade doméstica do Montepio
contava com 3.727 trabalhadores
no final de Junho.
Agestiode Carlos Tavares teve
margem para esse pagamento, pese
emboraaté tenha revisto em baixa,
em 79%, os resultados de 2017.0
lucro foi de 6,4 milhoes, quando a
equipa anterior tinha dito que, na-
quele periodo, o resultado era de

30,1 milhdes de euros, uma redugio
que se deveu sobretudo & maior
constitui¢io de imparidades. J4
olhando para o primeiro semestre
do ano, a caixa econdmica registon
lucrosde 15,8 milhoes, mais 21%.m

Avalizgio integral sera
iniciada no préximo ano

Adistribuicao de lucros néo foi o (inico tema da reunido que juntou os
sindicatos da Febase e a equipa do Montepio. O encontro, que acon-
teceu a 17 de Setembro, serviu para debater aquilo que a Febase cha-
ma de “deficiente aplicacio” do acordo de empresa. De qualquer for-
ma, aresposta dada pela gestao de Carlos Tavares foi positiva. Segun-
do a Febase, foram dadas garantias de que serdo feitas promocdes por
mérito e de que o processo de avaliacdo profissional integral sera ini-
ciado em 2019. “Do mesmo modo, estd programado iniciar a ‘aprecia-
¢do especial’ (cldusula 23.2 do Acordo Colectivo de Trabalho), que ga-
rantear liacdo de trabalhadores sem promogdes ao fim de cinco
anos. O processo tera o envolvimento das varias chefias”, assinala a
federacdo sindical. Sobre a reestruturacdo do grupo, foi dito que ndo
haveria rescisbes de pessoal.
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