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SINDICATO DOS BANCARIOS DO CENTRO

SINTESE

Numa época de profundas mudancas
econdmicas, politicas e sociais existe uma
sucessdo de fendmenos e acontecimentos
vertiginosos com efeitos colaterais que
provocaram alteracoes estruturais em toda
a organizacdo social, com efeitos
transversais em todos os individuos, familias
e instituicdes. Podemos afirmar que a
sociedade estd em permanente mudanca,
tudo muda, a dinédmica é a lei da vida.
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Mensagem da Presidente

Aqui estamos a apresentar aos Associados do Sindicato dos Bancdrios do
Centro o Relatério e as Contas respeitantes a actividade desenvolvida
durante o ano de 2022.

Tratou-se de um ano ainda a sofrer consequéncias da pandemia de Covid-
19, embora com nUmeros bem menos tragicos do que os registados, em
todo o Mundo, no ano anterior.

A Ciéncia respondeu ao desafio, conseguindo criar vacinas eficazes num
curto espaco de tempo. Seguiu-se a sua inoculacdo massiva, o que permitiu
controlar a expans@o do virus, diminuindo substancialmente os contdgios e
o nUmero de vitimas. De tal modo que as autoridades de saude foram
permitindo um abrandamento das medidas de profilaxia, o que foi
propiciando um lento retorno ao que antes se considerava como “a vida
normal”.

No caso do Sindicato dos Bancdrios do Centro, embora se tivesse mantido
sempre o apoio aos Soécios, com os naturais condicionalismos, as
actividades presenciais s6 foram retomadas a partir de Maio/Junho.

Ansidvamos todos que tivesse chegado, finalmente, o ano da recuperacdo
da tal normalidade, quer nas vivéncias quotidianas em sociedade, quer na
economia dos paises e das familias, que tédo afectada foi pela pandemia.

Infelizmente, porém, no dia 24 de Fevereiro a RUssia invadiu a Ucrdnia,
iniciando-se uma terrivel guerra em plena Europa. Para além da chocante
destruicdo de um Pais e do tragico balanco de mortes e feridos (ndo sé dos
militares dos dois lados em confronfo, mas fambém de muitos milhares de
civis atingidos pelos combates), esta conflito bélico depressa assumiu
contornos muito preocupantes, com o envolvimento indirecto de diversos
outros paises e organizacdoes (designadamente a NATO, a ONU e a Unido
Europeia), temendo-se mesmo que pudesse conduzir a uma Terceira Guerra
Mundial, envolvendo armamento nuclear — o que, a concretizar-se,
constituiria ameaca a propria sobrevivéncia da Humanidade.

E se, no campo de batalha, as consequéncias tém sido tragicas, os seus
reflexos negativos desde logo comecaram a atfingir todo o Mundo,
sobretudo no sector da Economia.

A guerra provocou um brutal aumento dos combustiveis e dos bens
alimentares, bem como de todos os outros produtos essenciais. Em lugar da
recuperacdo econdmica que se esperava pos-pandemia, gerou-se uma
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inflacdo como hd muito ndo sucedia. Para a controlar, os bancos centrais
de todo o Mundo tomaram medidas que levaram a um abrandamento da
economia global.

Naturalmente que Portugal ndo ficou imune a tudo isto, antes sofreu as
consequéncias desta crise global. E estas, como sempre sucede,
afectaram, sobretudo, os trabalhadores e os reformados.

Para atenuar os prejuizos, o Governo portugués decidiu avancar com o
pagamento adiantado de meia pensdo a todos os reformados, mas
deixando de fora os bancdarios.

Foi uma medida a que o SBC, a par com outros Sindicatos, reagiu de forma
muito enérgica, promovendo reunides e sensibilizando as mais altas
inst@ncias do Pais (Presidéncia da Republica, Assembleia da Republica,
Governo), ao mesmo tempo que organizava manifestacdes para exigir que
os reformados fossem contemplados. Uma luta dificil, mas que acabou por
ser bem sucedida, com a assinatura de um acordo tripartido (entre o
Governo, os Bancos e os Sindicatos dos Bancdrios), concedendo a meia
pensdo aos bancdrios reformados.

Esta foi uma das lutas travadas em 2022 — e que demnstrou, uma vez mais,
a importdncia dos Sindicatos. Outra, bem dificil, continuou a ser a
negociacdo de melhores condicdes para os trabalhadores bancdrios e
impedir que se cometessem injusticas e ilegalidades. Apesar da dedicacdo
e espirito de sacrificio dos bancdarios (cuja accdo foi decisiva para minimizar
os efeitos da pandemia na economia e para os resultados muito positivos
dos bancos), houve instituicdoes que aproveitaram a pandemia e 0 avango
da digitalizacdo para porem em marcha violentos planos de
reestruturacdo, com drdsticas reducdes do numero de trabalhadores,
através de ‘rescisdes por mutuo acordo’ (um acordo ndo raro forcado...) e
de despedimento colectivo.

Com uma enérgica intervencdo junto das IC, com manifestacdes e accoes
de sensibilizacdo das mais altas instncias e com um aturado trabalho de
esclarecimento e de apoio juridico aos bancdrios, conseguiu-se atenuar os
efeitos dramdaticos das injustas tomadas de dedisdo por parte de alguns
bancos.

Paralelomente a estas lutas, o SBC retomou os contactos presenciais com
0s seus Socios, percorrendo os balcdes, ouvindo os bancdrios, procurando
dar resposta aos seus anseios. E retomdmos também as actividades de
desporto e de lazer, cientes que estamos da necessidade de promover o
equilibrio entre o corpo e a mente de profissionais sujeitos a tdo grande
pressdo, como é o caso dos bancdrios.
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A nivel interno, foi também um ano marcante para o SBC, pois avancdmos
com obras de conservacdo e renovacdo no edificio-sede, em Coimbra. Ao
mesmo tempo, intensificdmos as medidas de racionalizacdo de meios,
através de uma gestdo muito rigorosa, o que permitiu o equilibrio das contas
de exploracdo.

Sdo estes, em sintese, os aspectos que nos parecem mais relevantes do
exercicio de 2022, que adiante se desenvolvem no Relatdrio de Actividades
e nas Contas que o suportam.
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1. SOCIOS

1.1. Movimento de Socios

Em 31 de Dezembro de 2022 o Sindicato dos Bancdarios do Centro conta
com 4194 sécios, evidenciando uma reducdo de 1,9% face a 2021, sendo
0s socios reformados 2669, menos 1,8% , e 1519 associados no ativo,
representando uma reducdo de 2,5% para o mesmo periodo,
correspondendo a uma menor reducdo de associados no ativo (YoY) de
128 para 40.

4458

4276 4194

2771 2716 2669
m 2020

1687 1559 1519 m2021

2022

Sécios Ativos Reformados
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2. ATIVIDADES

2.1.  ACAO SINDICAL

2.1.1. Vida Institucional

SINDICALIZACAO

A afividade/acdo sindical tem que assumir, agora e no futuro um papel cada vez
mais determinante e ao mesmo tempo mais rigoroso na vida do SBC, tal € a
exigéncia das respostas aos problemas que afetam as novas geracdes de
bancdrios, se quisermos té-los connosco. A atividade sindical bem conduzida e
bem concretizada pode ser decisiva para a vida e para o éxito de um sindicato.
O SBC tem em linha de conta estes par@metros e atua com rigor tendo em conta

0s conceitos que atrds referimos.

Em termos de sindicalizacdo o ano de 2022 pode caracterizar-se como uma
retoma progressiva apds as limitacdes impostas pela pandemia, que de resto
nunca foi abandonada, pois através do telefone ou por via da nossa imprensa, os

contactos e as informacdes foram sempre chegando aos associados.

Passados que foram os tempos mais confturbados, os locais de tfrabalho foram
exaustivamente visitados por equipas constituidas por elementos dos corpos
gerentes e dos Secretariados regionais. Ndo hd no SBC equipas especificamente

voltadas para a sindicalizacdo, pois quando necessdrio toda a gente avanca.

Cabe aqui uma referéncia muito importante as reformas por mutuo acordo, as
reformas antecipadas e o abandono do setor, que mobilizaram muitas horas de
trabalho, contrariedades que o pelouro da sindicalizacdo teve sempre em conta,

acompanhando sempre 0s associados.

A manutencdo dos associados no nosso sindicato, a recuperacdo de associados
entretanto perdidos ou desiludidos com a sua situacdo sindical €, de momento, o

objetivo fundamental do pelouro da sindicalizacdo, pois o SBC possui instrumentos
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e tfrunfos que superam todos os demais sindicatos da banca, quer no aspeto

assistencial, quer do ponto de vista sindical propriamente dito.

Tendo em conta o falecimento de associados e a escassez de admissdoes na

banca, podemos caracterizar o ano de 2022 como muito positivo.

Comissao Sindical de Empresa do Grupo BCP

A equipa da Comissdo Sindical de Empresa do Grupo BCP & composta por
Eduardo Alves (coordenador), Paulo Gomes (secretdrio) e Susana Pedreira
(secretdria) e, durante o ano de 2022, procurou dinamizar a sua actividade através
dos contactos telefonicos, e-mail e Whatsapp. Esta dindmica, promovendo pontes
entre o Sindicato e os seus socios no Banco Comercial Portugués, numa
comunicacdo que se pretende multidireccional, releva o papel do Delegado
Sindical, elemento de primordial importdncia na relacdo do Sindicato com os seus

associados.

2.1.2. Contratagao Coletiva

O sistema bancdrio apresentfou em 2022 uma forte resiliéncia e uma melhoria
assinaldvel nos seus rdcios de liquidez, solvabilidade, rendibilidade e eficiéncia,
tendo apresentado lucros muito chorudos. A sua evolucdo em termos de

rentabilidade estd ao nivel dos melhores padrdes do sistema bancdrio europeu.

Os bancdrios, no ativo e reformados, enfrentaram um ano extremamente dificil.
Da crise pandémica & guerra na Ucrdnia, os efeitos econdmicos e socias
fiveram um impacto negativo com reflexo nas altas taxas de inflacdo, que se
tfraduziram numa insuficiente evolucdo salarial, registando perdas consecutivas

nos Ultimos anos.

E por demais evidente que os trabalhadores bancdrios nGo t&m beneficiado,
nem dos ganhos de produtividade, nem dos lucros da banca. Especial

referéncia para os reformados que vivem com pensodes baixissimas.
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O SBC em conjunto com o MAIS Sindicato e SBN, fudo tem feito para reverter
esta situacdo, sobretudo a dos reformados que foram inicialmente excluidos da
meia pensdo exfraordindria. Concentracdo & porta do Primeiro-Ministro,
reunides com presidentes dos principais bancos, ministros, partidos politicos
com representatividade na Assembleia da Republica e Presidente da
Republica, estes sindicatos, com o apoio dos frabalhadores, desenvolveram
forte pressdo sobre todas estas entidades, até que a decisdo de pagar a meia

pensdo foi decidida favoravelmente.

As negociacdes para a tabela salarial de 2021 e 2022 ficaram muito aquém do
desejado. No entanto nunca desistimos de combater esta situacdo de
empobrecimento dos trabalhadores, conseguindo que a generalidade dos
bancos — a reboque das grandes empresas - atribuisse uma compensacdo
salarial aos seus trabalhadores no ativo. Estas compensacdes nunca foram
negociadas com os sindicatos. Referéncia especial para dizer que estas
negociacoes, face ainfransigéncia dos patrées e insatisfacdo dos sindicatos sé

foram concluidas em fase de Conciliagcdo, na DJERT (Ministério do Trabalho).

As tabelas salarias 2021 e 2022 que foram negociadas apds o0 nosso Ultimo

Conselho Geral de 10 de maio, foram:

- BCP 2021 (negociacdo fechada em Junho): - Tabela salarial: aumento de
0,50%; - Subsidio de almogo: 9,80€; - Cldusulas de expressdo pecunidria:

aumento de 0,50%;

2022: - Tabela salarial: aumento de 1,10% até ao nivel 13 inclusive; aumento de
0,70% do nivel 14 ao 20; - Subsidio de almoco: 10,50€; - Cldusulas de expressdo

pecunidria: aumento de 1,10%.

- Montepio: 2021 (negociacdo fechada em Outubro) Aumento de 0,4% em

todos os niveis; Aumento de 0,4% em todas as cldusulas de expressdo

pecunidria.
2022: Aumento de 1,1% do nivel 1 ao nivel 12 inclusive;
- Aumento de 1% do nivel 13 a0 nivel 18 inclusive;

Aumento de 1,1% em todas as cldusulas de expressdo pecunidria; Subsidio de

almoco no valor de 10,50%€.
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- CCAM: 2021 (negociacdo fechada em fins maio) Aumento de 0,9% nas
tabelas salariais e cldusulas de expressdo pecunidria; Aumento do subsidio de
refeicGo para 9,90 euros; 2022: Aumento de 1,3% nas tabelas salariais e
cldusulas de expressdo pecunidria; Aumento do subsidio de refeicdo para 10,50

euros;

Para 2023, ano que se antevé cheio de obstdculos na contratacdo coletiva do
setor, em que o maior obstdculo consiste na intransigéncia patronal, o SBC, em

conjunto com Mais Sindicato e SBN, decidiu apresentar para 2023:

a) Proposta de revisdo do clausulado, tabelas e cldusulas de expressdo
pecunidria em todos os Instrumentos de Regulamentagdo Coletiva (ACT, BCP,

Montepio etc.).

A 8 Novembro, o SBC em conjunto com o Mais Sindicato e SBN, enviaram as IC
subscritoras do ACT Bancdrio uma proposta de 8,5% para a atualizacdo de
tabelas e cldusulas de expressdo pecunidria. Esta proposta inclui ainda
medidas de apoio extraordindrias aos bancdrios de ativo e reformados no valor

de 750€ para ativos e reformados, a ser paga em Junho.

A 9 de Dezembro - como resposta da APB - os sindicatos receberam um néo
redondo a todas as alteracdes do clausulado e, pasme-se, ofereceram 2,5% de
aumento da tabela salarial. Proposta miserabilista, que nem sequer tem em
conta o valor acordado em 9 de Outubro pp entre a UGT e o governo. Trata-
se dum acordo tripartido para a valorizagcdo dos saldrios médios, com
crescimento de 20% até 2026 (2023/5,1%; 2024/ 4,8%; 2025/4,7% e 2026/4,6%).
Tudo faremos para inverter a ma-fé dos patrdoes expressa na resposta a nossa

proposta.

b) Decidiu-se, também, apresentar uma Proposta de Instrumentos de
Regulamentag¢ao Coletiva a Entidades do Setor, que ndo tém Convengao, e se
tém recusado subscrevé-la. Apds vdrias tentativas dos Sindicatos para que

estas IC aderissem e subscrevessem o ACT do Setor Bancdrio, cujo objectivo
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seria a negociacdo de um Acordo de Empresa, obtivemos destas instituicoes
bancdrias reacdes desconcertantes. Algumas manifestaram desinteresse e
outras nem sequer nos responderam. Considerando que todos tém direito ao
empenho e dedicacdo de quem os representa, os Sindicatos agiram em
conformidade e recorreram aos mecanismos legais, enviando a essas
Instituicdes uma carta ao abrigo do Artigo 486.° do Cdodigo do Trabalho, com

uma proposta de celebracdo de uma convencdo coletiva de frabalho.

Assim, foram confrontados com propostas de uma convencdo coletiva as

seguintes Instituicoes:

- BAI EUROPA; - BIG; - SIBS; - UNICRE; - BANCO PRIMUS; - COFIDIS; -CREDIBOM; -
WIZINK; - CMVM; - BANCO CARREGOSA; - BANCO FINANTIA - BANCO INVEST; -
DEUTSCHE BANK; - BANKIA; BANCO PORTUGUES DE GESTAO.

Por Ultimo, dizer que ainda se enconfram em negociacdo os acordos de
empresa do BCP e CCAM, sendo expectdvel se sejam outorgados durante
2023.

2.1.3. Informagado

E por todos os sdcios sobejamente conhecido que uma das mais relevantes
prioridades estabelecidas para este mandato pela Direcdo do Sindicato dos
Bancdrios do Centro, é ainformacdo e comunicacdo. O aproveitamento eficiente
de ferramentas que permitam fazer chegar com uma maior celeridade a todos os
sécios a informacdo que importa, no momento certo e da forma mais adequada,
que crie maior impacto e se traduza numa maior notoriedade do SBC, conduzindo
a uma maior e melhor percepcdo da actividade sindical desenvolvida, assim
como uma melhor e mais eficiente divulgacdo das restantes actividades,
proporcionando resultados assinaldveis, ndo sé pela melhoria da qualidade dos
conteldos, desenvolvidos especificamente para cada uma das plataformas de
informacdo onde o Sindicato marca presenca, mas também pela resposta dada
pelos associados, ao nivel da interaccdo nas redes sociais e da participacdo nas

atividades desenvolvidas, permite-nos reafirmar a nossa vocacdo de ser o
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A desmaterializacdo da comunicacdo tem ganho terreno na forma como
chegamos aos nossos socios, seja na forma mais célere, mas acima de tudo mais
eficaz de comunicar. E j& relevante o nimero de sécios que privilegiam as redes
sociais, os e-mails e outras plataformas de comunicacdo em detrimento do
fradicional “papel” que para além de mais oneroso € pouco amigo do ambiente.
Apesar de entendermos continuar a ser este o caminho, ndo abandondmos as
formas de comunicar mais fradicionais, sendo o Jornal dos Bancdrios a face mais
visivel da comunicacdo no Sindicato dos Bancdrios do Centro, com conteldos
criados e pensados para um canal de comunicag¢do institucional que chega a
todos os sécios com uma periodicidade mensal e que se pretende interativo, onde
0s socios podem participar e contribuir com material, ideias e sugestoes. Temos
agora um site mais estdvel e preparado para os desafios do futuro. Ferramenta
indispensdvel para a divulgacdo de toda a vida do sindicato e sobre a banca em
geral, é a fonte oficial de todas as comunicacdes do Sindicato, complementado
por uma gestdo eficiente e ativa das redes sociais onde marca presenca,
consubstanciando-se na consolidacdo do nimero de seguidores. Para alem da
pdgina no Facebook (@sbcentro), marcamos também presenca no Instagram
(@onossosbc), no Twitter (@sbcentro) e no Linkedin (@sbcentro), chegando assim
a cada vez mais associados, na hora certa e de acordo com as suas preferéncias.

J& nos segue nestas plataformas?

i Tempos Livres

e, (>

BAMCARES
PROXINIO 1¢ DEIMAID su.mzsnn:sumuum;ozs- érias, lurismo e Lazer | 2022
Shldleis {PODERASERDEILUTAY

INSATISFEITOS AV ISANOVO]

& y M ACORD0 ALCANGAD!
= e § COMATORRD BACANGADD e I G
a

PRATICAS[LESIVASS “
Ao ]

BANCARES

SINDICATOS E BCP CHEGAM A ACoR00 [

CONSELHO GERAL DO SBC APROVA
CONTAS POR UNANIMIDADE

Férias é com o
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2.1.4 Informdtica

O ano de 2022 foi marcado pela entrada em funcionamento do novo datacenter,
nas instalacdes remodeladas da sede do SBC. O novo datacenter estd dotado das
mais modernas infraestruturas de cablagem, refrigeracdo e protecdo. Foi
aproveitada a oportunidade para se fazer uma remodelacdo geral de todos os

equipamentos de comunicacdo de redes.

Este ano foi fambém o ano da entrada em producdo na nova aplicacdo de
gestdo da faturacdo das farmdcias, que conseguiu em pouco tempo recuperar
fodo o afraso na conferéncia e devolucdo da faturacdo, aumentando
exponencialmente a eficiéncia dos servicos. Foram também iniciados os frabalhos
para a implementacdo da faturacdo eletronica das farmdcias, tendo em vista a

total desmaterializacdo deste processo.

Ainda em 2022 tivemos o inicio de atividade do Call Center, implementado pela
G9 Telecom e suportado por uma aplicacdo de gestdo desenvolvida

internamente no Centro de Informdatica do SBC.

Além dos grandes investimentos e projetos, o Centro de Informdtica assegurou o
suporte a todas as aplicacdes em producdo desenvolvidas infernamente, aos
utilizadores, a infraestrutura de redes e computadores, aos ambientes virtuais de
teletrabalho e a todos os processos relacionados com a ciberseguranca, de modo
a garantir o normal funcionamento numa drea cada vez mais critica para as

organizacoes.

2.1.5. Centro Grdfico

Os investimentos dos anos anteriores permitiram modernizar o Centro Grdfico e
obter uma significativa reducdo de custos, de onde se destacam a eliminacdo das
manutencdes onerosas dos equipamentos que, pela sua idade, estavam

ultrapassados e a necessitar de constantes intervencoes.
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Ao longo dos mais de 88 anos de vida do Sindicato, o Centro Grafico tem mantido
um papel central na comunicacdo com os sécios e fem permitido dar autonomia
aos diversos sectores, fazendo com que a informa¢cdo chegue de forma mais

rapida e com melhor qualidade.

A desmaterializacdo da comunicacdo tem sido uma realidade nos mais diversos
sectores da sociedade a que o Sindicato ndo estd imune, assim a Diregcdo do SBC
tem privilegiado a utilizacdo de canais alternativos, ndo sé as redes sociais onde
estamos presentes (Facebook, Instagram, Twitter, Linkedin), mas também a
comunicacdo por correio eletréonico, o que, se por um lado esvazia de alguma
forma as funcdes tradicionais para as quais o Centro Grdfico foi criado, por outro
reduz de forma expressiva os custos e a celeridade na comunicacdo com o0s

socios, libertando este sector para outras dreas.

Perante a constante adaptacdo em que as novas realidades nos colocam, o
Centro Grdfico do SBC tem estado & altura dessas mudangas e tem-se revelado
de particular importéncia no tratamento das despesas de saude remetidas por via
digital, processando os documentos, procedendo d sua digitalizacdo e
encaminhamento para comparticipacdo, bem como é responsavel pelo seu

arquivo digital.

Esta nova valéncia representa um saldo qualitativo e claramente uma mais-valia
para os Nossos sOCiIos, quer Nno que respeita a burocracia do processo, mas

especialmente na reducdo substancial do tempo para reembolso.

Para além destas novas competéncias atribuidas ao Centro Grafico, este continua
disponivel e apto para responder & maioria das necessidades internas, bem como
prestar servicos de qualidade aos nossos sécios a precos competitivos,
rentabilizando os equipamentos, a mdo-de-obra e o know how que temos ao

dispor.
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2.2. ACAO SOCIAL, CULTURAL E TEMPOS LIVRES

2.2.1. Contratagcao de Servigcos de Lazer

Este departamento destaca a cooperacdo existente com os secretariados
regionais e secdo sindical de reformados na organizacdo e divulgacdo dos

eventos.

Este ano foram desenvolvidas 10 actividades e convivios, enfre departamento,
secretariados regionais e seccdo sindical, nas quais participaram cerca de 500
pessoas e se a estes juntarmos as pessoas que usufruiram dos apartamentos e

allotments estamos a falar de 900 pessoas no total.

Realizou-se em Outubro as Jornadas dos Bancdrios no Ativo na Vila de Miranda do

Corvo, com uma salutar participacdo de cerca de oito dezenas de participantes.

No més de Novembro realizou-se o Encontro de Bancdrios, Reformados e Familiares

na cidade da Figueira da Foz com 223 participantes.

Apartamentos

Em 2022 manteve-se a aposta na disponibilizacdo de 3 apartamentos em regime
de exclusividade para os nossos associados, a ocupacdo e a procura foram um
sucesso, usufruiram cerca de 95 soécios destes empreendimentos cerca de 277
pessoas instaladas nos apartamentos disponibilizados, a taxa de ocupacdo destes

apartamentos foi de 87%.

A direcdo decidiu manter a oferta de 3 empreendimentos para 2023, mantivemos
Quinta Pedra dos Bicos em Albufeira, Manta Rota Apartments em Manta Rota e o

Aldeamento Aldeia da Galé.
Allotments

Denfro da grande variedade de empreendimentos, a procura para este tipo de
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opcdo foi reduzida, usufruiram destas unidades apenas 23 sbécios, cerca de 80

pessoas instaladas nos empreendimentos.

Foram disponibilizados apartamentos em regime de Allotment nas seguintes
unidades: Algardia Marina Albufeira; Clube Maria Luisa; Eden Village; Edificio
Veleiro; Golden Club Cabanas; Jardins St°. Euldlia; Marina Buzios; Marina Plaza;
Monica Isabel Beach Club; Monte dos Avés Village; Monte Gordo Hotel; Oceano
Atléntico; Paula Bela; Praia da Lota Hotel; Praia da Lota Resort; Quinta Pedra dos

Bicos; Torres Mira Praia.

2.2.2. ATIVIDADES DESPORTIVAS

O ano de 2022, ficou assinalado pela retoma das atividades desportivas no SBC.

Foi com grande agrado que 0s nossos sOcios recelberam o reinicio das atividades
desportivas, motivo para rever velhas amizades e disfrutar de sdo convivio e

camaradagem.

As provas realizadas pelo SBC foram as seguintes: Surfcasting, Pesca de Mar, Pesca

de Rio, Pesca de alto mar, Futsal e king.

Nas finais nacionais o SBC obteve excelentes participacdes, de referir no
Surfcasting o titulo de campedo nacional e vice campedo individual e o titulo de

campedo por equipas.

Na pesca de Mar o titulo de campedo nacional e o terceiro lugar individual , bem

como o titulo de campedo nacional por equipas.
No Futsal vice campdes nacionais.
No King um excelente terceiro lugar.

Nas restantes modalidades um comportamento meritério em todas as

participacodes.

O SBC agradece a colaboracdo e prestacdo dos seus sécios, sabendo que sem

eles as atividades desportivas ndo tém razéo de ser.
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2.3. APOIO JURIDICO

2.3.1.1. Apoio Juridico para relagoes de foro laboral

A actividade do Gabinete Juridico do S.B.C no ano de 2022, d semelhanca
do que se verificou no ano anterior, continuou a registar um acréscimo de trabalho
em consequéncia do acompanhamento permanente a centenas de
trabalhadores nos mais diversos assuntos atinentes as suas relacdes laborais, seja
no activo, seja na situacdo de reforma, com a elaboracdo de diversas respostas
por parte dos frabalhadores quando confrontados com propostas de cessacdo
do seu contrato de frabalho, RMA’s, acordos de reforma, pré-reforma, alteracdo

do seu local de trabalho, hordrios de trabalho, férias, faltas, etc.

No entanto, o ano de 2022, ficou principalmente marcado e atingiu o seu
auge face 4 necessidade de assisténcia juridica e judicidria prestada aos
frabalhadores visados nos processos de despedimento colectivo promovidos na
banca, fruto do encerramento de vdrios balcdes e departamentos comercidais,
trabalhadores associados do S.B.C. que com o patrocinio dos advogados do
Gabinete Juridico, impugnaram judicialmente a decisdo do seu despedimento,

CuUjos processos judiciais se enconfram presentemente em curso.

Da mesma forma o Gabinete Juridico acompanhou a resolucdo de sete
processos disciplinares movidos aos trabalhadores bancdrios, patrocinando-os e
acompanhando-os na preparacdo e elaboracdo das respectivas respostas
escritas, estando presente nas diligéncias de producdo de prova, na inquiricdo de
testemunhas, andlise de decisdes, etc., evitando na sua larga maioria a intencdo

de despedimento dos trabalhadores manifestada.

O Gabinete Juridico do S.B.C, apesar das contingéncias provocadas pela
pandemia COVID-19 e pelas obras de reabilitacdo, conservacdo e reparacdo
realizadas no edificio sede do S.B.C. em Coimbra, assegurou sempre que possivel
e ao longo de fodo o ano de 2022, o esclarecimento e atendimento continuo dos

associados, seja presencialmente, seja por meios & dist@ncia, prestando-lhes a
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consulta juridica e aconselnamento nas mais variadas questdes relacionadas com

0s seus direitos e deveres, quer trabalhadores, quer aos reformados.

O patrocinio juridico ocorreu ainda no dmbito das relacdes laborais dos seus
associados com a sua entidade patronal bancdria, como ainda sobre questoes
referentes a contratacdo colectiva, e bem assim em acgdes judiciais em que o

préprio Sindicato é parte, accdes que tframitam nos respectivos tribunais.

A normal actividade de funcionamento do Sindicato e dos seus SAMS, exigiu
ainda o fratamento de vdarias questdes com a Direcdo, na assessoria e elaboracdo
de pareceres, seja da vida sindical ou das relacdes dos associados e prestadores
de servicos com os SAMS, seja com os demais sindicatos do sector, entidades

bancdrias e outros.

Por fim, o Gabinete Juridico foi ainda sendo chamado a prestar servigcos
juridicos para efetivar a cobranca de dividas aos SAMS, elaboracdo de diversos
acordos de pagamento em prestacoes, e também servicos de notariado,

reconhecimento de assinaturas, certificacdo de fotocodpias, entre outros.

3. RECURSOS HUMANOS

O Sindicato dos Bancdrios do Centro tinha afetos aos seus quadros em 31 de
Dezembro de 2022, 71 trabalhadores.

Daqgueles, 7 encontram-se vinculados diretfamente ao Sindicato e 64 aos SAMS.

Dos tfrabalhadores dos SAMS, 14 encontravame-se ligados ao Regime Geral e 50
ao Regime Especial, distribuidos pela drea administrativa (21), médicos (16),

paramédicos (10), loja de dtica (3).

Nota: H& ainda 65 médicos e paramédicos como prestadores de servicos.
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4. CONSELHO FISCALIZADOR DE CONTAS

O Conselho Fiscalizador de Contas, no ano de 2022, acompanhou escrituracdo

contabilistica, balancetes execucdo orcamental e aplicacdes financeiras.

Foram dados pareceres sobre o orcamento suplementar, bem como sobre os

orcamentos ordindrios e o relatério e contas.

5. CONSELHO DISCIPLINAR

O Conselho Disciplinar nada de relevante tem a mencionar, dado que ndo teve
conhecimento de qualquer matéria que eventualmente pudesse constituir alvo da

sua apreciacdo.

6. MESA DA ASSEMBLEIA GERAL E DO CONSELHO
GERAL

Os elementos da MAG/CG, ao longo do ano de 2022 participaram, por convite,

nas reunioes da direccdo.

A MAG/CG presidiu ao conselho geral de 30 de Maio 2022, em que foram

aprovadas o Relatdrio e Contas relativas a 2021.

Conforme convocatéria da MAG/CG de 10 de maio de 2022, realizou-se no
dia 30 de maio de 2022, no hotel D Inés em Coimbra, o Conselho Geral do

Sindicato dos Bancdrios do Centro, com a seguinte

ORDEM DE TRABALHOS

Ponto 1 - Informacgoes;
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Ponto 2 - Apresentagdo discussdo e votagdo do Relatério e Contas respeitante
ao exercicio do ano de 2021 da Agdo Sindical, SAMS Regime Geral e SAMS

Regime Especial, bem como do parecer do Conselho Fiscalizador de Contas.
Ponto 3 - Ratificagdo dos elementos do SBC ao Conselho Geral da UGT/Viseu.

Presidiu ao Conselho Geral, 15 de Dezembro 2022, em que foram discutidos e
aprovados os orcamento rectificativo accdo sindical de 2022 e ordindrios de
2023.

Conforme convocatéria da MAG/CG de 30 de Novembro 2022, realizou-se no
dia 15 de Dezembro 2022, no hotel D® Inés em Coimbra, o Conselho Geral do

Sindicato dos Bancdrios do Centro, com a seguinte

ORDEM DE TRABALHOS

Ponto 1 - Informacgoes;

Ponto 2 - Andlise, discussdo e votagcdo do orcamento retificativo da agdo
sindical relativo ao ano 2022 e dos orcamentos ordindrios da agdo sindical,
regime geral e regime especial relativos a 2023; Bem como do Parecer do
Conselho Fiscalizador de Contas.

Ponto 3 - Ratificagao dos Representantes do SBC ao V Congresso da Unido da
UGT Coimbra;

Ponto 4 - Ratificagao dos Representantes do SBC ao V Congresso da Unido da
UGT Leiriq;

Ponto 5 - Altera¢ao do regulamento do SAMS do regime geral.

Foram tratados outros assuntos da actualidade sindical. A direccdo fez o ponto
da situacdo da ndo atribuicdo de meia pensdo aos reformados bancdrios,
prometendo tudo fazer para que venham a ser abrangidos, como é de

elementar justica.
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A MAG/CG presidiu ao conselho geral de 30 de Maio 2022, em que foram

aprovadas o Relatério e Contas relativas a 2021.

Conforme convocatéria da MAG/CG de 10 de maio de 2022, realizou-se no dia
30 de maio de 2022, no hotel D% Inés em Coimbra, o Conselho Geral do Sindicato

dos Bancdrios do Centro, com a seguinte

ORDEM DE TRABALHOS

Ponto 1 - Informagoes;

Ponto 2 — Apresentagdo discussdo e votagdo do Relatério e Contas respeitante ao
exercicio do ano de 2021 da Agdo Sindical, SAMS Regime Geral e SAMS Regime

Especial, bem como do parecer do Conselho Fiscalizador de Contas.
Ponto 3 - Ratificagdo dos elementos do SBC ao Conselho Geral da UGT/Viseu.

Presidiu ao Conselho Geral, 15 de Dezembro 2022, em que foram discutidos e

aprovados os orcamento rectificativo accdo sindical de 2022 e ordindrios de 2023.

Conforme convocatdria da MAG/CG de 30 de Novembro 2022, realizou-se no dia
15 de Dezembro 2022, no hotel D Inés em Coimbra, o Conselho Geral do Sindicato

dos Bancdrios do Centro, com a seguinte

ORDEM DE TRABALHOS

Ponto 1 - Informacgoes;

Ponto 2 - Andlise, discussado e votagdo do orcamento retificativo da agao sindical
relativo ao ano 2022 e dos orgcamentos ordindrios da agdo sindical, regime geral e
regime especial relativos a 2023; Bem como do Parecer do Conselho Fiscalizador

de Contas.
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Ponto 3 - Ratificagcao dos Representantes do SBC ao V Congresso da Unido da
UGT Coimbra;

Ponto 4 - Ratificagcao dos Representantes do SBC ao V Congresso da Unido da
UGT Leiria;

Ponto 5 - Alteracdo do regulamento do SAMS do regime geral.

Foram fratados outros assuntos da actualidade sindical. A direccdo fez o ponto da
situacdo da ndo afribuicGo de meia pensdo aos reformados bancdrios,
prometendo tudo fazer para que venham a ser abrangidos, como é de elementar

justica.

A MAG/CG manteve total disponibilidade para, sempre que solicitada, dar a

melhor colaboracdo a direccdo e outros 6érgdos do sindicato.

7. SECRETARIADO DA SECCAO REGIONAL DE
COIMBRA

O distrito de Coimbra €, em agéncias bancdrias, o segundo maior da drea de
intervencdo do Sindicato dos Bancdrios do Centro, sendo, no final de 2020 este
numero de 16501, tendo-se assistido, na Ultima década, a uma reducdo de cerca
de 100 agéncias. O distrito conta com a presenca dos principais Bancos em

territério nacional, incluindo uma agéncia do Banco de Portugal.

Da Pampilhosa da Serra a Mira e de Soure a Oliveira do Hospital, cobrindo uma
drea de cerca de 4.000 km?2, distribuida por 17 concelhos, o Secretariado Regional
de Coimbra acompanha permanentemente 430 associados no activo e 940
reformados, seja na Sede do Sindicato dos Bancdrios do Centro, nos seus locais de

tfrabalho, ou na conveniéncia de um telefone ou correio electrénico.
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A equipa do Secretariado, composta por Eduardo Alves (BCP), coordenador, José
Mdario Carvalho (CGD) e Fatima Goncalves (CCAM), promove uma actuacdo
dedicada e activa, em estreita colaboracdo com o Departamento de

Sindicalizacdo.

O Secretariado da Seccdo Regional de Coimbra retomou, em 2022, a actividade
lUdico-cultural programada para dinamizar a divulgacdo da regido e sua riqueza
cultural, histérica e patrimonial, com a realizacdo, em Maio, da | Caminhada
Urbana do SBC, uma caminhada em ambiente urbano, que partiu a descoberta
da histéria de Coimbra, de uma Coimbra dos fempos medievais, sendo, por isso,
denominada “Coimbra, cidade muralhada”, reunindo mais de duas dezenas de

participantes.

Retomou-se, em Setembro, o fradicional Passeio de Motas do SBC, pela “Rota dos
Queijos do Sicd”, em que os participantes partiram a descoberta da bonita regido

de Penela e da Serra do Sicd, por caminhos menos conhecidos.

Em parceria com os Secretariados das Seccdes Regionais de Leiria, Viseu e
Guarda, organizou-se uma viagem aos Acores, que obteve dos participantes

rasgados elogios, pela forma como decorreu.

A atividade “Brama dos Veados"” ndo se realizou.

(1) Fonte: Banco de Portugal

8. SECRETARIADO DA SECCAO REGIONAL DA
GUARDA

O Secretariado Regional da Guarda é composto por Manuel Francisco Gongcalves,
como coordenador, Jodo Paulo Carrasco e Anténio Joaquim e abrange um

distrito com catorze concelhos.

No &mbito sindical o ano de 2022 destaca-se a colaboracdo a Direccdo na

manifestacdo dos reformados, contactos com os sécios, para apoio e
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esclarecimento de questdes de foro sindical e de saude, angariagcdo de novos

associados e fidelizacdo dos existentes.

Quanto d componente IUdica e de tempos livres, destaca-se o Cruzeiro no Douro,

e o Aimoco de Natal.

9. SECRETARIADO DA SECCAO REGIONAL DE
LEIRIA

Seccdo Regional de leiria do SBC, com sede na rua Dr. José Henriques Vareda, 27
- 1°, na cidade de leiria, a funcdo do secretariado € o acompanhamento dos seus
associados, procurando garantir a participacdo destes na vida sindical e

proporcionando ao SBC um sindicalismo de proximidade.

Para além da vertente sindical, o secretariado tem também a missdo de organizar
atividades de cardcter social e lUdicas, envolvendo todos os sécios do SBC e seus

familiares.

Nas suas instalacoes, também existe o servico SAMS - Servico de Assisténcia Médico

Social, com vdrias especialidades a funcionar de segunda a sexta-feira.

Externamente e como acréscimo do objetivo de proximidade, existe ainda uma
subdelegacdo sindical em caldas da rainha, localizada na rua da caridade, 17 -

1°, que conta fambém com um posto clinico.

Em relacdo ao relatério de atividades calendarizado para o ano de 2022, foram
realizadas a viagem aos Acores, o forneio de sueca e a noite de fados, todas elas

com bastante sucesso.

Para 2023 e se a situacdo o permitir temos algumas acdes agendadas,
nomeadamente uma viagem a Espanha (Madrid) em parceria cornos tempos
livres do SBC e as delegacdes de Coimbra, Viseu e Guarda, bem como o

tfradicional forneio de suecaq,

Noite de fados e viagem no comboio "Vouguinha", outras poderdo ser agendadas
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10. SECRETARIADO DA SECGCAO REGIONAL DE
VISEU

Durante o ano de 2022, apostando na proximidade com os Sécios, alem das visitas
regulares aos balcdes da cidade de Viseu e do Distrito, a Seccdo Regional de Viseu

realizou varias actividades, que foram bastante participativas.

Realizdmos dois convivios de pesca, um em Maio e outro em Oufubro na

Folhadosa - Seia, com a presenca de muitos sécios e amigos.
Participacdo de Equipa de Futsal em jogo que se realizou Mangualde.

Em Maio estava previsto a realizacdo de uma viagem ao passadico de Aveiro, que

nao se realizou por falta de participantes.
Realizamos em conjunto com as outras seccoes regionais viagem aos Acores.

No més de Novembro realizidmos um Magusto (em Viseu no Restaurante "O

Tempero™) com a presenca de 38 socios e familiares.

11. SECCAO SINDICAL DE REFORMADOS

Devido & escassez da oferta de actividades, as condicionantes provocadas pelo
surto de COVID - lembramos que durante praticamente fodo o ano era obrigatdrio
o0 uso de mdascara em transportes colectivos, o que tornaria impraticdvel fazer uma
viagem naquelas condicdes enfre a Guarda ou Viseu e por exemplo Lisboa, a
capital do Império - além de uma certa reluténcia entre os préprios associados que
ndo se mostravam seguros da sua disponibilidade ou vontade de "embarcarem”
nas nossas propostas, o Secretariado optou por aguardar que a situacdo se

clarificasse.

Colaboramos activamente em todas as accdes em que o Sindicato se empenhou,

visando a melhoria das condicdes de vida e de trabalho dos nossos associados.

Esperamos sinceramente que o ano de 2023 nos fraga e permita melhores e

maiores desideratos.
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Esta pdagina foi propositadamente deixada em branco.
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1. Introducéo

A inequivoca necessidade do conhecimento da realidade seja ela econdmica,
politica ou social, € hoje um problema exponenciado, € um desafio aos instintos, é
um desafio & implementacdo de um conjunto de processos e procedimentos
caracteristicos da construcdo do conhecimento de forma a ultrapassar os

obstdaculos epistemoldgicos para encontrar possiveis solucoes.

A gestdo baseia-se em modelos e ferramentas sobre os quais € absolutamente
necessdrio refletir e estudar, antes de qualguer tentativa de aplicacdo. Ndo
existem férmulas mdgicas ou Unicas, € necessdrio pensar, inovar, adquirir
experiéncias, implementar novos modelos de trabalho, efectuar alteracdes
estruturais ao nivel organizacional, motivar e desenvolver as competéncias dos
recursos humanos, infroduzir uma “aculturacdo” da organizacdo, no sentido de
atingir os objetivos cumprindo a missdo da organizacdo de modo responsével e
sustentdvel. Numa época de profundas mudancas econdmicas, politicas e sociais
existe uma sucessdo de fendmenos e acontecimentos vertiginosos com efeitos
colaterais que provocaram alteracdes estruturais em toda a organizacdo social,
com efeitos transversais em todos os individuos, familias e instituicoes. Podemos
afirmar que a sociedade estd em permanente mudanca, tudo muda, a dindmica
é alei da vida.

Nesta caminhada que visa atingir os objetivos gerais fixados dentro do respeito de
alguns critérios de eficiéncia e eficdcia, poderemos tentar, por aproximacdo,
definir a gestdo, através da éptica econdmica, como sendo a administracdo dos
fatores de producdo (capital, trabalho e imobilizado corpdreo), efectuando
alteracdes estruturais ao nivel organizacional de forma especifica e direcionada.

A gestdo é um dos elementos-chave do empreendedorismo, do sucesso ou do
insucesso das organizacdes, sejam estas associacdes, empresas publicas ou
privadas ou organizacdes governamentais. Conclui-se assim que qualquer

organizacdo tem uma necessidade intrinseca de ser estruturada, mas também
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uma necessidade critica de ser (bem) gerida para existir, de forma a responder as
solicitacoes tanto infernas como externas visando o seu desenvolvimento. Sob uma
capa perspetivista podemos afirmar que ndo é tarefa facil gerir bem, sendo
controverso e por vezes contraditério, principalmente quando associada a aspetos
culturais, a valores, a principios de solidariedade ou questdes éticas. Gerir, na
totalidade da sua dimensdo critica, € tfambém decidir, € apreciar situacoes, é
pesar argumentos e ter a capacidade de escolher opcdes que acarretam custos

ou outros inconvenientes, € acima de tudo ser capaz de fomar uma posicdo.

Convird nesta fase aclarar e evidenciar as ameacas internas e externas de um Sub-
Sistema de Saude como os SAMS, que tem na sua géneses uma componente
social de solidariedade inter-geracional através da assisténcia médico social.
Estudos demogrdaficos demonstram no horizonte de 2050, um aumento significativo
na populacdo sénior, com mais de 65 anos ao nivel do continente europeu e
especialmente em Portugal. Os baixos niveis de fecundidade, que actualmente
ndo asseguram a substituicdo geracional, sustentados no adiamento da
maternidade e da paternidade, a diminuicdo da mortalidade traduzida no
aumento da esperanca média de vida, derivada da melhoria das condi¢cdes de
vida alicercadas no maior acesso e melhoria dos cuidados de saude, sdo factores
determinantes para o envelhecimento da populacdo portuguesa. No caso
especifico da classe bancdria é evidente que antecipdmos em 20 anos esta
constatacdo pois constatamos & presente data um indice de Envelhecimento
muito préoximo dos 62%. No nosso caso especifico e para complemento da andlise
anterior acresce o facto da banca ter diminuido na Ultima década
substancialmente o nimero de trabalhadores. Ndo foi efectuada a renovacdo
geracional dos postos de trabalho. Constatamos ainda a mercantilizacdo do custo
da saude, influenciada pelos grandes operadores da saude privada. Estes dois
factores afectam de sobremaneira a sustentabilidade de um sub-sistema de
saude, com diminuicdo constante das contribuicdes, maiores necessidades de
acesso aos cuidados de saude, com mais frequéncia e maior complexidade por
parte dos beneficidrios e acima de tudo com a subida vertiginosa e exponencial
dos custos com a saude. O resultado conjugado de toda esta formula é sé um, ter

a capacidade de gerir melhor, com um nivel de eficiéncia e eficdcia cada vez
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maior que contfinue a garantir a sustentabilidade do nosso sub-sistema de saude

enquanto complemento de elevada qualidade do Servico Nacional de Saude.

Apds o real conhecimento e interpretacdo destes factos, os gestores nas
organizacdes necessitam obrigatoriomente de uma experiéncia e formacdo

variada de cardcter pluridisciplinar e até, em casos mais limitados, interdisciplinar.

Constatamos que nocdo de gestdo, adquiriv proeminéncia através da
amplificacdo das suas diversas percepcdes e sentidos, sendo obviamente
necessdria a devida clarificacdo do seu conceito e dos seus multiplos significados.
De forma a estruturar de forma clara a sua andlise, vou elencar as suas acepgoes
principais substanciadas na prdtica, enquanto teoria normativa apoiada na
andlise cientifica. A gestdo é antes de tudo, uma accdo, uma prdtica, que poderd
ser definida através de uma semdéntica mais requintada, como a arte de dirigir
uma organizacdo, através do conhecimento e abrangéncia dos diversos dominios
de actividade e funcdes a desenvolver de forma transversal, inclui todas as etapas
desde o planeamento até ao controlo, a sua organizacdo, estratégia de direccdo

e o desenvolvimento dos recursos humanos.

Pela especificidade dos SAMS € necessdria a conceitualizacdo da gestdo na
esfera da economia social, & exigéncia da combinacdo de diversos critérios,
como a eficiéncia, somam-se outras preocupacdes como por exemplo o
tfratamento equitativo e o respeito pela dignidade entre todos os utilizadores do
sistema. Por sua vez a abordagem da nocdo de racionalidade, enquanto ideal
absoluto a atingir, que ndo é substantiva, obriga a uma continua evolucdo na

estruturacdo interna da organizacdo.

Em termos objectivos a gestdo do SBC e dos SAMS, nGo procura qualquer lucro,
procura sim o equilibrio que garanta a sua sustentabilidade para a futuro, ou seja
a continuidade de um Sistema de Assisténcia Médico Social e de um Sindicato,
substanciado em todos os direitos e garantias conquistados ao logo dos anos pelos
seus socios e beneficidrios, cumprindo de forma rigorosa os Estatutos,

Regulamentos e Normas Complementares.

S& é possivel adquirir valores sociais e as normas que regem a vida quotidiana de

qualguer individuo com um processo contfinuo de aprendizagem e partilha,
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através da interaccdo e da capacidade de comunicar, com a percepcdo
efectiva da realidade, onde cada gesto, cada emocdo cada palavra, constitui
um elemento para a socializacdo e para alavancar consciéncias sociqis
colectivas, percecionando desvios, mitigando situacoes de conflito e adicionado

conhecimento a cada um individualmente.

Deixo agqui mais um repto, o papel das Associacoes, neste caso de classe como €
o Sindicato dos Bancdrios do Centro, € absolutamente fundamental e critica para
a socializacdo, pelos seus valores, pelos seus principios, pela sua envolvéncia e
principalmente pela dinamizacdo de principios colectivos soliddrios e altruistas,

num processo de enculturacdo continua.

O Sindicato dos Bancdrios do Centro, enquanto entidade sofreu no ano 2022, as
consequéncias da pandemia do Sars Covid 2 nos dois anos anteriores, com forte
impacto na sua actividade, mas demonstrou uma capacidade de resiliéncia e de
adaptacdo, que salvaguardou a bom nome da instituicdo, dignificando todos os

homens e mulheres que ao longo destes 87 anos lutaram por esta causa colectiva.

Serd importante fixar para a posteridade em termos temporais a atuacdo do SBC

durante o ano de 2022.

O Sindicato dos Bancdrios do Centro teve em 2022 uma actuacdo de mitigacdo
de risco face derivada da crise pandémica, continuando a assegurar nos servicos
de assisténcia médico social todas as medidas de mitigacdo de risco de forma a
assegurar a saude e o bem-estar de todos os beneficidrios, utentes e
frabalhadores. Para esse efeito manteve a higienizacdo constante e os hordrios
alargados de consulta durante quase todo o ano nos seus postos, actualizando

regularmente o plano de contingéncia.

Em 2022 o Sindicato dos Bancdrios do Centro, através dos SAMS, consolidou a
eficiéncia da sua nova direcdo clinica de forma a aumentar a sua capacidade
de resposta, internizando uma parte substancial destas decisdes que gravitavam

na esfera das competéncias da Advancecare.

Ao nivel laboral o Sindicato dos Bancdrios do Centro, manteve em regime de

teletrabalho a grande maioria dos seus trabalhadores dos servicos centrais, por
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efeito das obras no seu edificio sede, tendo efectuado uma evolucdo tecnoldgica

para a melhoria da capacidade de resposta.

Também ao nivel tecnoldgico concluiu o processo de validacdo de farmdcias
com a AFP e infroduziu um cal-center no sector de comparticipacdes para

melhoria dos servicos aos nossos beneficidrios.

Foi ainda em 2022 que o SBC concluiu a obra de remodelacdo total do seu edificio
Sede, com todas as consequéncias destas obras tdo necessdrias, no entanto
manteve o posto clinico em funcionamento, tendo tido que deslocar alguns
servicos para o Instituto Pedro Nunes assim como para outros postos clinicos. Esta
deslocalizacdo obrigou a uma brutal alteracdo orgdnica e logistica para que fosse
possivel continuar a prestar com qualidade todos os servicos do Sindicato dos
Bancdrios do Centro, realce para a transferéncia dos servidores para o Instituto

Pedro Nunes.

Apenas uma gestdo com cardcter proactivo e ndo reactivo, com um controle de
compras e aquisicoes permanentes, garantindo todos os meios disponiveis aos
servicos, mas com o nivel de stocks minimo, permitiu assegurar um resultado

positivo.

As obras do edificio sede totalizaram 1.278.762,63€ com iva incluido distribuidas em
4 fases, projectos, aluguer de terreno, nas traseiras do edificio, instalacdo baixada

e licencas:

e 19Fase:
Demolicdo parte posterior e reconstrucdo. Valor de Adjudicacdo 36.945,92€
+IVA 23%
Valor Total pago 36 945,92 € + IVA 23%, 45.443,48€.
e 29Fase:
Remodelacdo da cobertura, alcado principal e posterior e demolicdes ao
nivel do 1° e 2° Andar — e aluminios
Valor adjudicacdo 134 628,90€ + IVA 23%, igual o valor pago de
165.594,78€

e 3%Fase:
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Valor de Adjudicacdo 934.040,67€ + IVA 6%:

Valor total pago 933.008,95€ + Iva de 6% (Este valor inclui todos os
armdarios fixos que ndo faziam parte da adjudicacdo no montante de
13.406,25€ + IVA, a Fornecimento e instalacdo de ripado e
8.575,00€+IVA, Mobilidrio ndo incluido na adjudicacdo 37.468,62€).

Da adjudicacdo original desta fase de 990.083,11€ com IVA incluido,
e apesar dos brutais aumentos de preco devido & guerra da Ucrénia,
o SBC pagou 925.972,62€ com IVA incluido o que se fraduziu numa

economia efectiva de 64.110,49¢€.
e 4°Fqase:
Valor de Adjudicacdo 46.560,67€ + Iva 6%.

Valor Total pago 42.263,63 + IVA 6%, da adjudicacdo Inicial com IVA
incluido de 49.354,31€ o SBC pagou 44.799,45€.

A eficiéncia de gestdo da obra gerou um beneficio de 68.662,35€, a avaliacdo
efectuada por uma entidade independente quantifica em 1.500.000€ o valor

necessario para a obra realizada.

A equipa de gestdo das obras proporcionou uma economia total de 324.285,15€
(255.622,08€ + 64.110,49€). O deferimento por parte da Cdmara Municipal de
Coimbra, a equivaléncia a ARU teve uma mais-valia de 166.227,43€, uma vez que

na 3% e 4° fase foi possivel pagar o IVA a 6% em vez dos normais 23%.
e Projectos e licencas:

Cdmara Municipal Coimbra, ANPC, ADENE, E-Redes, Certificacdo
Energética, 8.756,64¢€.

e Instalacdo Baixada, 2.004,90%.

e Aluguer de Terreno para estaleiro e acesso, 13.530,00€.
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No exercicio de 2022, concluiram-se as obras de beneficiacdo do edificio da sede
em Coimbra, cujos valores estavam evidenciados em *Activos Tangiveis em Curso”
no periodo de 2021.

O imodvel, adquirido em 1983, apresentava sinais evidentes de desgaste. Apds a

conclusdo da obra, o imdével da sede foi avaliado por 3.365.700 euros.

Descrever o ano de 2022 relativamente aos acontecimentos mundiais € nacionais
condicionados pelo aumento de precos exponencial por efeitos da guerra da
Ucrdnia, aumentou o sentimento de peocupacdo, vincando claramente a
necessidade de planeamento do futuro proximo, onde palavras como inflacdo,
economia, saude, social, estabilidade, eficiéncia, tfrabalho, tecnologia, ambiente,

sdo fundamentais para enfrentar os desafios futuros.

O relatdrio e contas do ano de 2022 do Sindicato dos Bancdrios do Centro refletem,

inevitavelmente, os anseios atrds descritos.

Apds a estabilizacdo econdmico financeira do sindicato desde 2018, 2022 foi um
ano de olhar em frente no planeamento do SBC, ao nivel tecnoldgico e ao nivel

da Organizacdo Interna.

Esta relatério de contas € também o reflexo directo da agitacdo global que se

verificou no mercado bancdrio em Portugal

2. Efeito associados

O ano de 2022 do Sindicato dos Bancdrios do Cenftro, relatfivamente aos

associados ficou fatidicamente marcado pelo falecimento de 77 associados.

Também a ndo renovacdo de 32 contratos marca de forma fragica a

precariedade do nosso sector.

Existe ainda a assinalar a demissdo de 18 associados na sua grande maioria da

CGD aguando da situacdo de reforma.
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O SBC contou em 2022 com 27 Admissdes de novos associados e 19 readmissoes

num total de 46 novas entradas.
Para os Sindicatos Concorrentes existiram 6 saidas.

Os presentes valores revelom claramente a confianca dos associados e
beneficidrios no Sindicato dos Bancdrios do Centro no atual contexto de

diminuicdo de bancdarios no setor.

ENTRADAS SAIDAS

ADMISSOES READMISSOES |TOTAIS FALECIMENTO 77

NOVOS CONTRATOS 22 3 25 |CONTRATOS CADUCADOS* 32
SBN 0 0 0 SBN 0

SBSI 1 1 2 SBSI 1

TRANSF. sNQTB 2 7 9| TRANSF. sNQTB 2
SIB 1 6 7 SIB 0

STEC 0 0 0 STEC 3
SINDICALIZACAO*** 1 2 3 |DEMISSAO SOCIO** 18
Total 27 19 46 133

3. Resultados

3.1. Anadlise Preliminar

O exercicio econdmico de 2022, de acordo com todas as correcoes evidenciadas
anteriormente, originou um resultado positivo de 33.032€ (trinta e trés mil e trinta e
dois euros), como decorre do seguinte quadro comparativo com os anos de 2021,
2020, 2019 e 2018:
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. 2022 2021 2020 2019 2018 Variagao
Regime / Resultados
(€) (€) (€) (€) (€) 21/22
Sindical 425008 234 367 198 909 1182938 83363 81%
Geral 246 754 749 895 1033168 9659 473922 -67%
Especial - 638730 |- 935379 |[-1167353 |- 697820 |- 517045 " 32%
Total 33032 48 883 64 724 494 778 40 240 -329%

Para apresentar o presente resultado liquido, foi necessdrio manter uma gestdo
rigorosa com algumas medidas de contencdo, mas sempre com o proposito de
ndo retirar quaisquer beneficios aos Sécios/Beneficidrios, tendo até ampliado e

criado beneficios.

Da andlise da demostracdo de resultados por naturezas, verificamos que as
Vendas e Servigcos prestados sofrem uma pequena diminuicdo de 0,95%, passando
de 11.024.627€ em 2021 para 10.919.411€ em 2022 que se fraduz numa diminuicdo

de receita global para o sindicato de 105.216%.

O custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas, aumenta em
47.236€, impactado pelo aumento da Widex, que também se traduziu nas vendas
e nos custos de materiais para implantologia nos postos, também com efeitos
positivos na recuperacdo do regime especial.

Os fornecimentos e servicos externos que em 2021 representavam 9.087.371€,
foram em 2022 de 9.608.659€, sofrendo um aumento de 521.888€, em grande parte
influenciados pelas comparticipacdes do Regime Geral que aumentaram
474.267%€, influenciados pelo aumento dos custas da rede Advancecare ao nivel
das cirurgias, tratamentos e meios auxiliares de diagndstico.

Os Gastos com pessoal diminuiram 4,3%.

Os aumentos/reducdes de justo valor no montante de 501.566€ sdo resultado do
aumento patrimonial do terreno de Quiaios, que ndo faz parte da actividade do

SBC e da valorizacdo do imdvel da Figueira da Foz que se encontra alugado.
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Sindicato dos Bancadrios do Centro

Demonstragdo individual dos resultados por naturezas
Periodo findo em 31 de Dezembro de 2022

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS

31-12-2022 | 31-12-2021

Vendas e servigos prestados 21 10.919.411 | 11.024.627
Subsidios, doagGes e legados a exploragao 24 6.138 0
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 22 -358.072 -310.836
Fornecimentos e servigos externos 23 -9.608.659 | -9.087.371
Gastos com o pessoal 24 -1.667.443 | -1.743.000
Ajustamento de inventarios (perdas/reversdes) 25 22.311 -7.930
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 25 -5.027 0
Provisdes (aumentos/redugdes) 26 193.742 211.653
Aumentos/redugdes de justo valor 4 501.566 0
Outros rendimentos e ganhos 27 372.290 293.302
Outros gastos e perdas 28 -225.254 -169.830
Resultado antes de depreciagoes, gastos de financiamento e impostos 151.003 210.615
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizagdo 45 -112.103 -154.066
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 38.900 56.549
Juros e rendimentos similares obtidos 29 12.668 8.189
Juros e gastos similares suportados -320 -2
Resultado antes de impostos 51.248 64.736

Imposto sobre o rendimento do periodo 30 -18.216 -15.853
Resultado liquido do periodo 33.032 48.883

A Diregao

A Contabilista Certificada
N2 54273
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3.1.1. Ovutros rendimentos e Ganhos

Em 2022 a rubrica Outros rendimentos e Ganhos totalizou 372.289,54 €, quando em
2021 o seu valor foi de 293.302,21 €, este aumento de 78.987€ (26,9%) deve-se aos

valores abaixo identificados no quadro.

2022 2021

Rendimentos Suplementares 2.662,63 € 2.049,86 €
Servicos de Utilizacao 189.773,00 € 186.778,75 €
Cartdo Advancecare 6.612,50 € 4.325,00 €
FEBASE 17.898,00 € 40.728,13 €
Cursos de formacdo 250,00 € - €
Rendimentos em invest. ndo financeiros 1.906,50 € - €
Rendimentos de Alienacdes - € 25,00 €
Descontos pronto pagamento/bdénus 22.086,48 € 8.241,02 €
Diferencas de Inventdrio 459,90 € 247,17 €
Encontro dos Bancdrios 4.796,76 € - €
Jornadas Bancdrios 3.080,06 € - €
Accdo Cult/Recreat/Desportiva 31.343,68 € 107,50 €
Turismo 3.730,65 € - €
Apartamentos 46.946,89 € 37.093,37 €
Correcodes relativas a periodos anteriores 21.795,50 € 12.894,03 €
QOutros 18.946,99 € 812,38 €

372.289,54 € 293.302,21 €

3.1.2. Outros Gastos e Perdas

Em 2022 a rdbrica Outros Gastos e Perdas totalizou 225.254,03 € €, quando em 2021
o seu valor foi de 169.830,04 €, este aumento de 55.424€ (32,6%) deve-se aos valores

abaixo identificados no quadro.

2022 2021

Impostos e Taxas 9.089,67 € 8.825,06 €
Despesas Bancdrias 4.404,45 € 2.536,13 €
Quotizagoes 74.316,73 € 71.733,99 €
Quebras em Inventdrio 6.528,38 € 7.930,06 €
Tendencias 5.000,00 € 5.000,00 €
Accdo Cult/Recreat/Desportiva 59.997.81 € 1.577,75 €
Apartamentos 37.366,03 € 33.188,54 €
Viagens 3.690,00 € - €
Correccoes rel. periodos anteriores 20.111,67 € 23.507,32 €
Donativos 750,00 € - €
Outros 3.999,29 € 15.531,19 €

225.254,03 € 169.830,04 €
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3.1.3. Vendase servigos prestados

2022 2021

Contribuigoes
Instituicoes de Crédito 6.670.035,41 € 6.753.876,89 €
Beneficidrios - Regime Geral 1.491.761,91 € 1.538.949,13 €
Quotizagdo
Accdo Sindical 884.871,79 € 897.753,67 €
Regime Especial 449.423,02 € 458.921,25 €
Vendas de mercadorias
Loja de Optica 446.626,76 € 446.603,13 €
Outras Vendas 96.936,90 € 71.812,75€
Prestagdo de servigos
Postos Clinicos 854.502,08 € 835.626,94 €
Gindsio de Fisioterapia 21.751,20 € 18.540,09 €
Outras Prestacoes de Servicos 3.501,87 € 2.542,88 €

10.919.410,94 € 11.024.626,73 €

O presente quadro identifica a distribuicdo das contribuicdes, quotizacdes, vendas
de mercadorias e prestacdo de servicos. De realcar o ligeiro aumento das Outras

Vendas e da prestacdo de servicos nos postos clinicos.

3.1.4. Fornecimentos e Servigcos Externos

De realcar ao nivel dos fornecimentos e servicos externos o somatdério das rdbricas,
Trabalhos Especializados - Postos Clinicos, Trabalhos Especializados — Outros e
Honordrios - Postos Clinicos que totalizaram em 2022 o montante de 583.114€ ,
sendo que em 2021 o valor total foi de 6921.171€, umareducdo de 108.057€ (15,6%),

que contribuiu para a melhoria do regime especial.

Em oposicdo as comparticipacdes através das rubricas, consultas, medicamentos,
complementaridade medicamentos, internamentos e intervencdes cirdrgicas,
Material medico/internamento, meios auxiliares de diagndstico e fratamentos,
Proteses e ortoteses e as restantes rubricas de menor expressdo, totalizaram em
2022 7.304.223€, tendo em 2021 ascendido a 6.828.546 €, um crescimento de

475.677€ (mais 7,0 %), que penalizou o regime geral.
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Trabalhos Especializados - Postos Clinicos
Trabalhos Especializados - Outros
Vigilancia e seguranga

Honordrios - Postos Clinicos
Honordrios - Outros

Conservacao e Reparacao
Material de Escritério

Material Medico Cirurgico
Ferramentas utens Desgaste rdpido
Comunicados

Publicacoes Sindicais - Revista
Comunicacdo

Artigos para Oferta

Electricidade

Deslocacoes e Estadas
Combustiveis/Outros fluidos
Transporte de Mercadorias
Limpeza Higiene e Conforto

Selos e custas de processo

seguros

Rendas e Alugueres

Servicos Clinicos Externos

Servigcos Clinicos Externos - Implantologia
Outros

Comparticipagoes

Consultas

Medicamentos
Complementaridade Medicamentos
infernamentos e Int.Cirurgicas
Material medico/internamento
Meios auxiliares de diagnostico
Tratamentos

Proteses e ortoteses

Doencas Cronicas

Assist materno infanfil/Parto
Subsidio Materno Infantil

Subsidio de Nascimento

Apoio na Invalidez

Infernamento em lar de idosos
Educacdo Especial

Termalismo

Deslocacoes

Comparticipacoes diversas MEDIS
Comparticipacdes R. Especial P. Clinicos
Comparticipagoes diversas

FEE Gestdo - ADVANCECARE

2022
220.199.72 €
88.689,17 €
17.464,97 €
274.225,50 €
- €
35.038,56 €
5.916,27 €
65.955,40 €
5.353,83 €

26.897,50 €
52.508,19 €
10.659,10 €
30.362,03 €
91.829,34 €
30.756,75 €
11.869,37 €
52.371,49 €
6.982,87 €
23.347,16 €
116.688,47 €
45.117,52 €
44.474,12 €
18.485,21 €

sub-total 1.275.192,54 €

1.457.983,51 €
999.394,24 €
307.891,63 €
901.732,62 €
302.464,75 €
1.255.901,05 €
1.210.251,77 €
650.685,71 €
15.676,91 €
7.086,38 €
43.320,00 €
6.400,00 €
70.567,25 €
263.939,12 €
15.361,14 €
24.985,42 €
24.466,73 €
484.407,93 €
44.747 84 €
87.301,69 €
158.900,36 €
sub-total 8.333.466,05 €

9.608.658,59 €

2021
274.801,64 €
95.286,94 €
19.836,49 €
322.082,50 €
701,10 €
23.810,73 €
5.396,04 €
61.246,13 €
2.576,39 €
1.076,25 €
29.173,00 €
53.928,78 €
10.392,98 €
35.603,93 €
95.269,43 €
21.800,59 €
6.927,19 €
58.483,93 €
1.734,00 €
18.389,66 €
106.291,97 €
35.739,02 €
11.934,73 €
19.383,94 €
1.311.867,36 €

1.332.612,93 €
1.048.374,35 €
159.606,98 €
702.158,94 €
261.446,60 €
1.132.100,91 €
1.021.797,51 €
651.278,15 €
18.372,50 €
8.901,87 €
46.020,00 €
6.000,00 €
103.161,80 €
280.015,15 €
13.909,82 €
15.181,78 €
42.863,10 €
621.210,43 €
39.942,56 €
123.256,94 €
147.291,35 €
7.775.503,67 €

9.087.371,03 €
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3.1.5 Gastos com pessoal

2022 2021

Remuneragoes

Vencimentos c/Pessoal 1.004.736,50 € 1.074.239.86 €
Estdgios Profissionais 6.712,41 € - €
Subs Natal/Ferias ¢/ Pessoal 183.405,47 € 197.051,48 €
Trabalho suplementar ¢/ Pessoal 11.129,36 € 4.974,00 €
Outros Subsidios ¢/ Pessoal 129.036,63 € 132.799.51 €
Ajudas de Custo ¢/ Pessoal - € 96,90 €
Encargos s/ Remuneragoes

Seg. Social e Fundo Seguro social 302.496,43 € 316.735,24 €
Seguro Ac. Trabalho e doencga Prof. 9.890.49 € 10.665,32 €
Outros gastos com Pessoal 20.035,37 € 6.437,95 €

1.667.442,66 €

1.743.000,26 €

Os custos com pessoal totalizaram em 2022 1.667.442,66 €, quando em 2021 o valor
ascendia a 1.743.000,26 €, uma reducdo aproximada de 75.558€ (4,3%), reflexo de
saidas de trabalhadores para a reforma em 2022.

Em 2022, O SBC celebrou 2 confratos de estagio, no dmbito da Portaria n° 206/2020
de 27 de Agosto — ATIVAR.PT. Os valores constantes na rubrica “Subsidios, doacdes
e legados a exploracdo” referem-se 4 respectiva comparticipacdo financeira
atribuida pelo IEFP:

A rubrica “Outros gastos com o pessoal” englobam, nomeadamente formacado,

medicina de trabalho e actividades de teambuilding.

4. Regime Sindical

O regime Sindical apresenta um resultado liquido de 425.008 € (quatrocentos e
vinte e cinco mil e oito euros), influenciado pela avaliacdo positiva do terreno de
Quicios em 346.400€. As comparticipacdes de Medicamentos aumentaram
74.543€, passando de 85.803€ em 2021 para 160.346€ em 2022.

4.1 Demonsiragao de Resultados Sindical
ACCAO SINDICAL

Demonstracdo dos resultados por naturezas

Valores em Euros
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PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS

31-12-2022 | 31-12-2021

QuotizagGes 884.872 897.754
Vendas e servigos prestados 3.502 2.543
Comparticipagdes -160.346 -85.803
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -11.205 -10.847
Fornecimentos e servigos externos -371.117 -336.942
Gastos com o pessoal -148.284 -136.955
Aumentos/redugdes de justo valor 346.400 0
Outros rendimentos 129.176 77.506
Outros gastos -197.980 -121.194
Resultado antes de depreciagoes, gastos de financiamento e impostos 475.018 286.062
Gastos/reversdes de deprecia¢do e de amortizagdo -50.345 -51.700
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 424.673 234.362
Juros e rendimentos similares obtidos 335 5
Resultado liquido do periodo 425.008 234.367

As quotizacdes diminuiram 1% (12.282€), sendo em 2022 de 884.872¢€.

Os Outros Rendimentos aumentaram 51.669€, derivado do aumento das viagens e

apartamentos.

Os outfros gastos aumentaram 76.786€, também pelo aumento das viagens e
apartamentos, assim como com o congresso da UGT e os custos das

manifestacdes efectuadas em conjunto com outros sindicatos.

Os fornecimentos e servicos externos com um crescimento de 10% (+34.175€),
estdo em linha de conta com o crescimento da inflacdo e o aumento

generalizado de custos em tfodos os sectores por via do aumento dos combustiveis.

abril de 2023




S B‘ %’)} Relatdrio E contas ano 2022

4.2. Andlise Orcamental Sindical

Accdo Sindical €
Rendimentos Orcamento Real Variagéo

Quotiza¢bes 900.000 884.872 -1,7%
Actividades sociais 93.825 82.264 -12,3%
Outros Rendimentos 37.200 32.420 -12,8%
Aumento justo valor 0 346.400 N.A.

Totais 1.031.025 1.345.956 30,5%

Gastos

Actividade sindical 138.425 126.473 -8,6%
Actividades sociais 88.080 85.088 -3,4%
Servicos gerais 518.640 510.671 -1,5%
Comparticipacdes 156.500 160.345 2,5%
Investimento 125.000 28.399 -77,3%

Totais 1.026.645 910.976 -11,3%

Verificamos que, em relacdo ao orcamentado, existe um desvio positivo de 30,5%
nas receitas, e de 11,3% negafivo na despesa, essencialmente devido a
valorizacdo do terreno de Quiaios nos aumento de justo valor. Com este valor
expurgado teriamos ao nivel da andlise orcamental nos rendimentos uma taxa de

96,9% e nos gastos de 88,7%.

As quotizacdes diminuiram 1,7% em relacdo ao previsto.
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4.3. Andlise Resultados e Taxas Crescimento Sindical

RS/1 - Resultados globais de resultados e taxas de crescimento no periodo 2017/2022

Rubrica 2022 2021 2020 2019 2018 2017 Variagao
(€ (€ (€) (€) (€) (€) 21/22
1. Area Operacional
1.1. Proveitos/Receitas
Quotizagdes 884872 897754 911174 925791 931050 954 686 -1%
Vendas e Serv. Prestados 3502 2543 3688 12070 227057 226255 38%
Outros Rend. e Ganhos 129175 77506 117174 171359 182350 184619 67%
Reavaliagdo ativos 346400 1185697
Total 1363 949 977 803 1032 036 2294917 1340457 1365 560 39%
1.2. Custos/despesas
Comparticipagdes 160 345 85803 164 553 157985 143230 151572 87%
Custo mercadorias vendidas 11205 10847 9001 18135 15479 18443 3%
Forn. Serv. Externos 371117 336942 296 463 359556 332823 363168 10%
Gastos com Pessoal 148 284 136 955 174 687 277412 483810 493951 8%
Outros Gastos e Perdas 197980 121194 127179 252890 241496 256416 63%
Total 888 931 691 741 771 883 1065 978 1216 838 1283 550 29%
1.3. EBITDA 475018 286 062 260153 1228939 123619 82010 66%
Depreciages e amortizagGes 50345 51700 61258 46314 41713 46243 -3%
1.4. Resultado ndo financeiro 424 673 234 362 198 895 1182 625 81906 35767 81%
2. Area Financeira
Resultado financeiro 335 5 14 313 1457 2825 6600%
3. Resultado antes de impostos 425008 234 367 198 909 1182 938 83 363 38592 81%
4. Imposto s/Rendimento - - -
5. Resultado Liquido 425008 234 367 198 909 1182938 83363 38592 81%
RS/2 - Impacto das comparticipagdes no Resultado Liquido
. 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Rubrica
(€) (€) (€) (€) (€) (€)
Resultado liquido periodo 425008 234367 198 909 1182938 83363 |- 74506
Compart. medicamentos 160 346 85803 164553 157 985 151572 160387
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5. Regime Geral

O regime Geral apresenta um resultado liquido de 246.754 € (duzentos e quarenta

e seis mil setecentos e cinquenta e quatro), conforme mapas seguintes:
5.1. Demonsiragao dos Resultados Geral

Existe a realcar a diminuicdo das conftribuicdes em 1,2 % no valor de 131.028€,
influenciado pela passagem do activo para a reforma de alguns associados com

um per capita mais reduzido, rescisdes e falecimentos.

REGIME GERAL
Demonstracdo de resultados por naturezas
Periodo findo em 31 de Dezembro de 2022 Valores em Euros
PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS
31-12-2022 | 31-12-2021

ContribuicGes 8.161.798 | 8.292.826
Subsidios, doagGes e legados a exploragao 3.089
Comparticipagdes -7.506.793 | -7.032.526
Fornecimentos e servigos externos -89.092 -106.692
Gastos com o pessoal -516.147 -607.604
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) -5.028 0
ProvisGes (aumentos/redugdes) 193.742 211.653
Outros rendimentos 9.601 12.853
Outros gastos -12.741 -21.268
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 238.429 749.242
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo -3.696 -7.489
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 234.733 741.753
Juros e rendimentos similares obtidos 12.300 8.144
Juros e gastos similares suportados -279 -2

Resultado liquido do periodo 246.754 749.895
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A reducdo das provisdes em 193.742€, estando atualmente a rubrica provisionada

no montante de 1.845.521 €, conforme abaixo discriminado:

2022
Outras Provisdes - Fundo Seguro Social 757.528,24 €
Outras Provisdes - Advancecare 497.961,01 €
Qutras Provisdes - MEDIS 40.465,95 €
Qutras Provisdes - RMA Banco Santander Totta 549.565,96 €

1.845.521,16 €

As provisdes sGo reconhecidas apenas quando o SBC tem uma obrigacdo

presente resultante de um acontecimento passado, e se estima que para a sua

liquidacdo ocorra uma saida de recursos e 0 montante da obrigacdo possa ser

razoavelmente estimado.

O montante reconhecido das provisdes consiste no valor presente da melhor

estimativa na data de relato dos recursos necessdrios para liquidar a obrigacdo.

Tal estimativa € determinada tendo em conta os riscos e incertezas associados a

obrigacdo.

As provisdes sAo revistas na data do relato e sdo ajustadas de modo a reflectir a

melhor estimativa a essa data.

5.2,

Andlise Orcamental Geral

O mapa em anexo, garante a execucdo da Receita em 100,3% e da Despesa em

91.8%, elucidativo do rigor orcamental deste regime.

Regime Geral €
Rendimentos Orcamento Real Variagéo
Contribuig6es 8.190.000 8.161.798 -0,3%
Outros Rendimentos 8.850 9.700 9,6%
Juros Obtidos 7.500 12.299 64,0%
Totais 8.206.350 8.183.797 -0,3%
Gastos
Compatrticipacdes 7.142.000 7.506.790 5,1%
Fornecimentos e servicos externos 122.510 89.083 -27,3%
Gastos com o Pessoal 596.150 516.141 -13,4%
Outros gastos e perdas 6.550 2.247 -65,7%
Investimento 105.000 0
Totais 7.972.210 8.114.261 1,8%
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5.3. Andilise Resultados e Taxas Crescimento Geral

Este resultado foi influenciado essencialmente por:

Aumento das Comparticipacoes em 474.267 € (6,7%), influenciados pelo aumento
dos custos da rede Advancecare ao nivel das cirurgias, fratamentos e meios
auxiliares de diagndstico.

e As consultas representam uma variacdo global de 125 370 € (mais 92,0%),
sinbnimo do aumento de actividade no acesso & saude por parte dos
beneficidrios.

e Os tratamentos tiveram uma variacdo absoluta de 60.674€, representado
em termos relativos mais 6,0 %.

e Osinternamentos e cirurgias representam o total de 1.204.197 € [resultante
do somatdério da rubrica Internamentos/Int. Cirurgicas (+28%) e da sub
rubrica Material médico internamento em Outras Comparticipacoes (+16%)
representando no global 25 % de aumento de custos].

e Os meios auxiliares de diagndstico aumentaram em 123.801 € (11,0%), tendo
como principal factor os precos elevados dos grupos de saude CUF, Luz,
Lusiadas e Mais Sindicato.

e Nas rubricas dos meios auxiliares de diagndstico realce para as SUB rubricas
Endoscopias/Colonoscopias com aumento de 40% (+24.146€), Ressondncia
magnética com 28% de aumento (+ 30.110€), Exames ecogrdficos com mais
12% (+17.348) e Andlises com 6% de aumento (+ 20.165€).

e Nota especial ainda para a diminuicdo da Medis, menos 24% no valor de

136.803€ e aumento do FEE da Advancecare mais 8% no valor de 11.609€.
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RG/1 - Resultados globais de resultados e taxas de crescimento no periodo 2017/2022
Rubrica 2022 2021 2020 2019 2018 2017 Variagao (%)
(€ (€ (€) (€) (€) (€) 2122
1. Area Operacional
1.1. Proveitos/Receitas
Contribuicoes
InstituicGes de Crédito 6670036 6753877 6865200 6996 263 7088945 7154178 -1,2%
Beneficiarios 1491762 1538949 1515727 1497254 1473619 1527527 -3,1%
Sub-Total 8161798 8292 826 8380927 8493517 8562 564 8 681 705 -1,6%
Outros Rend. e Ganhos 12690 12853 17617 5726 6558 22200 -1,3%
Total 8174 488 8305679 8398 544 8499241 8569120 8703 905 -1,6%
1.2. Custos/despesas
Comparticipagbes 7506793 7032526 6439484 7340800 7289042 8163332 6,7%
Forn. Serv. Externos 59666 72037 88816 81117 289134 280804 -17,2%
Gastos com Pessoal 427023 505708 534183 535844 540227 545203 -15,6%
Informatica 109413 122330 133711 138884 -10,6%
GASTOS COM ORGAQS ESTATUTARIOS 9122 14221 10631 13400 -35,9%
Outros Gastos e Perdas 17784 21268 79299 2904 6234 15563 -16,4%
Total 8129 801 7768 090 7286 124 8112949 8124 637 9004 902 4,7%
1.3. EBITDA 44 687 537589 1112420 386292 444483 |- 300997 -91,7%
PROVISOES - 193742 |- 211653 77383 390839 511000 -8,5%
Depreciagdes e amortizagdes 3696 7489 12260 8385 5209 1839 -50,6%
1.4. Resultado ndo financeiro 234733 741753 1022777 |- 12932 |- 71726 |- 302836 -68,4%
2. Area Financeira
Resultado financeiro 12021 8142 10391 22591 34648 36762 47,6%
3. Resultado antes de impostos 246 754 749 895 1033168 9659 |- 37078 |- 266074 -67,1%
4. Imposto s/Rendimento
5. Resultado Liquido 246 754 749 895 1033168 9659 |- 37078 |- 266074 -67,1%
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RG/2 - Comparticipagdes globais e taxas de crescimento no periodo 2017/2021

rubrica 2022 2021 2020 2019 2018 2017 Variaga
(€) (€) (€) (€) (€) (€) 20/21
1. Consultas
Consultdrio 1453021 1319684 1251235 1710560 1896535 1874183 10%
Domicilio 1443 1501 4674 1917 1993 870 -4%
Internamento 3519 11428 9090 10522 3767 3954 -69%
Total Consultas 1457983 1332613 1264999 1722999 1902 295 1879 007 9%
2. Medicamentos
Farmacias 872021 943 356 801327 816 604 811767 915809 -8%
Compart. Directamente - - - - 20 170
Est. Hospital./ Particulares 69 797 57707 104 007 115964 74567 166 406 21%
Outros 57577 47311 72617 57597 39400 18 296 22%
Total Medicamentaos 999 395 1048374 977 951 990 165 925 754 1100681 -5%
3. Internamentos/Int.Cirurgicas
3.1. Internamentos
Intern. Estab. Particulares 99288 70325 75133 89761 70803 134650 41%
3.2. Intervencgoes cirurgicas
Estab. Hosp. Particulares 802 444 631834 535781 664278 522061 959324 27%
Total internam/ Int. Cirurg. 901732 702 159 610 914 754 039 592 864 1093974 28%
4. Meios Auxiliares Diagndstico
Andlises 364 260 344095 327185 319067 354734 469957 6%
Endoscopias/Colonoscopias 85008 60862 48529 65090 73393 88015 40%
Exames audiofonoldgicos 21162 17770 16 143 21334 19 409 20867 19%
Exames cardioldgicos 90227 77 668 71769 76 555 85137 86243 16%
Exames neurolégicos 17 005 12722 11666 14672 21465 17 290 34%
Exames vasculares 18833 15588 14891 16662 21058 21858 21%
Exames psicoldgicos 34561 42171 26116 31644 32338 28447 -18%
Exames radioldgicos 51653 44049 43408 47549 54743 52368 17%
Testes alergologicos 2345 1929 945 1783 1937 2252 22%
Tomografias computorizadas 118 240 106 619 92925 91178 92969 124 085 11%
Exames urolégicos 2760 2304 1767 2157 2116 1599 20%
Exames ecograficos 157591 140243 146 661 160957 191438 186112 12%
Exames oftamoldgicos 59097 44 466 40379 40984 37631 45993 33%
Exames pneumonolégicos 13204 10967 11252 9488 11253 12 006 20%
Ressondncia magnética 138285 108175 94 815 99272 90139 94 409 28%
Medicina nuclear 25089 21328 18 840 26076 19030 32625 18%
Outros 56 582 81145 49383 52353 38700 - -30%
Total Meios Aux. Diagnésticos 1255902 1132101 1016 674 1076 820 1147 490 1284126 11%
5. Tratamentos
Cirurgia 71633 48673 93068 39849 46016 79 509 47%
Estomatologia 337703 316398 307194 408614 452093 459 005 7%
implantologia 300698 266239 211211 251809 311701 367399 13%
Fisioterapia 203033 158 704 150 506 189523 213985 201235 28%
Ortodéncia 78 864 93226 86457 98979 121124 117437 -15%
Enfermagem 9534 9355 14 046 25385 28926 32973 2%
Outros 208789 129203 98 642 124576 90562 32637 62%
Total Tratamentos 1210 254 1021798 961 124 1138735 1264 407 1290 195 18%
6. Proteses/Ortoteses
Oculares 499308 494941 444398 454713 427093 455521 1%
Ortopédicas 176 290 207 1042 523 273 -39%
Dentarias 86215 89354 114 986 135147 172323 165572 -4%
Auditivas 52694 43 667 38321 48036 50679 36033 21%
Cardiacas 3636 6907 4089 3264 - 4500 -47%
Mamarias 228 228 341 614 193 495 0%
Outras 8432 15892 13296 13689 21019 10810 -47%
Total Préteses/Ortéteses 650 689 651 279 615 638 656 505 671 830 673 204 0%
7. Assisténcia médica estrangeiro
Assisténcia clinica hospitalar 69 60 54 10 186 408 1233 15%
Total Assist. méd. estrangeiro 69 60 54 10 186 408 1233 15%
8. Transporte em Ambulancia
Transporte em Ambulancia 1161 1845 2876 3882 2670 5518 -37%
Total Transp. em Ambulidncia 1161 1845 2876 3882 2670 5518 -37%
9. Outras ComparticipacBes
9.1. Material médico
Ortopédico 25211 29472 19298 32463 19577 14978 -14%
P/incontinentes 32630 33836 32956 28387 25657 22664 -4%
MATERIAL MED.P/DIABETICOS 834 908 826 810 -8%
P/Internamento 302 465 261447 267 864 211589 150038 234 464 16%
Total Material médico 361 140 325 663 320944 273 249 195 272 272 106 11%
9.2. Deslocagdes
Estrangeiro - 17 6364 - - - -100%
Total DeslocacBes - 17 6 364 - - - -100%
9.3. Comparticipagdes Diversas
Assist. Materno Infantil 4741 5926 7017 6191 10879 18 390 -20%
Assist. no parto 2345 2976 2556 2729 4576 8986 -21%
Doengas crénicas 15676 18373 30189 38840 41127 45237 -15%
Taxa Complementaridade 2400 20842 32324 50630 56 560 52751 -88%
Total Compart. Diversas 25162 48 117 72 086 98 390 113 142 125364 -48%
9.4. Médis
Médis 440737 564521 451828 471601 328508 398481 -22%
Médis FEE de Gestao 43670 56 689 49002 50279 53111 39426 -23%
Total Médis 484 407 621210 500 830 521880 381619 437 907 -22%
9.5 Advancecare
Advancecare FEE de Gestdo 158900 147 291 89031 93950 91292 - 8%
Total Advancecare 158 900 147 291 89 031 93 950 91292 - 8%
Total Comparticipag¢des 7506793 7032526 6439 484 7 340 800 7289 042 8163 315 7%
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RG/3 - Taxas de cobertura e resultados
. 2022 2021 2020 2019 2018 2017
rubrica
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Comparticipagoes/Contribuicdes 92,0% 84,8% 76,8% 86,4% 85,1% 94,0%
Comparticipagdes/Receitas Totais 91,8% 84,7% 76,7% 86,4% 85,1% 93,8%
Resultados Operacionais/Receitas 0,6% 6,5% 13,2% 4,5% 5,2% -3,5%

e A taxa de cobertura das comparticipacdes sobre as contribuicoes é de 92

%.

e A taxa de cobertura das comparticipacdes sobre as receitas totais € de

91.8%.

e Osresultados operacionais sobre as receitas (EBITDA) sGo de 0,6%, o que se

apresenta perigoso sem ser dramdtico para a sustentabilidade para o

regime geral do SBC tendo descido do intervalo entre os 5% e os 7,5%.

e Os precos fechados com os grandes grupos de saude CUF, Luz, Lusiadas e

Mais Sindicato, serdo fundamentais para o reequilibrio, caso contrdrio terdo

de ser reduzidos os protocolos com estas entidades em algumas dreas em

que os precos chegam a ser superiores em 200% em relacdo ao mercado.
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6. Regime Especial

O regime especial apresenta um resultado liquido negativo de 638.730 €, conforme

mapa abaixo:

RE/1 - Resultados globais de resultados e taxas de crescimento no periodo 2017/2022
. 2022 2021 2020 2019 2018 2017 Variagao (%)
Rubrica
(€) (€) (€) (€) (€) (€) 21/22
1. Area Operacional
1.1. Proveitos/Receitas
Quotizagdes sdcios 449423 458921 464 638 471394 472828 486 188 2%
Prestacao Serv. Assisténcia 1079613 1041347 844 402 1495190 1521992 1641846 4%
Venda de Mercadorias 375414 412420 406 494 479 145 549717 534774 -9%
Subsidios e legados a exploragao 3050
Outros Rend. e Ganhos 198302 121759 173273 133383 254 494 204 381 63%
Reavaliagdo ativos 155 166 NA
Total 2 260 968 2 034 447 1888 807 2579112 2799031 2 867 189 11%
1.2. Custos/despesas
Comparticipages 621576 657174 872627 839286 765742 758 964 -5%
Custo mercadorias vendidas 346 866 299 989 254964 273968 351539 335116 16%
Forn. Serv. Externos 859735 868 234 794 233 867893 1047050 1078555 -1%
Gastos com Pessoal 1003011 998 442 986574 1024250 1006 738 1029045 0%
Outros Gastos e Perdas 10874 24726 2755 84 480 13001 14 566 -56%
Total 2 842 062 2 848 565 2911153 3089 877 3184070 3216 246 0%
1.3. EBITDA - 581094 -814 118 -1 022 346 -510 765 -385 039 -349 057 -29%
DepreciagGes e amortizagdes 58062 94877 109722 101631 113451 117028 -39%
Provisdes inventarios - 22311 7930 |- 5799 48 864 -381%
Provisdes devolugdes Corr. AA 3660 2642 24 838 13648 39%
1.4. Resultado ndo financeiro - 620505 -919 567 -1151107 -674 908 -498 490 -466 085 -33%
2. Area Financeira
Resultado financeiro - 9 41 90 276 1994 1357 -122%
3. Resultado antes de impostos - 620514 -919 526 -1151017 -674 632 -496 496 -464 728 -33%
4. Imposto s/Rendimento 18216 15853 16336 23188 20549 21291 15%
5. Resultado Liguido - 638730 -935 379 -1167 353 -697 820 -517 045 -486 019 -32%

Apds a andlise dos elementos contantes do mapa de resultados, constatamos o

seguinte:

e Aumento global de receitas de cerca de 11,0 %, correspondendo a 226.521
€, este aumento ¢é influenciado pela rubrica outros rendimentos e ganhos
76.543€ (+63%), onde Descontos pronto pagamento/bdnus tém um efeito
positivo de 22.086€ e pela reavaliacdo de activos [ posto clinico da Figueira
da Foz (+ 155.166€)].

e [Estabilizacdo da despesa.
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e As comparticipacdes deste regime registam um défice de 172.153 €, uma

vez que o valor da receita é de 449.423 € e o valor das comparticipacoes

foi de 621.576 €, beneficiando de uma reducdo relativamente & imputacdo

dos medicamentos.

6.1. Demonstragao de Resultados
REGIME ESPECIAL

Demonstracdo de resultados por naturezas
Periodo findo em 31 de Dezembro de 2022

Valores em Euros

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS

31-12-2022 | 31-12-2021

Quotizagdes 449.423 458.921
Vendas e servigos prestados 1.419.817 | 1.372.583
Subsidios, doagGes e legados a exploragao 3.050 0
Comparticipagdes -621.576 -657.174
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -346.866 -299.989
Fornecimentos e servigos externos -859.735 -868.234
Gastos com o pessoal -1.003.011 -998.442
Ajustamentos de inventdrios (perdas/reversdes) 22.311 -7.930
Aumentos/redugdes de justo valor 155.166 0
Outros rendimentos 233.512 202.943
Outros gastos -14.534 -27.368
Resultado antes de depreciagGes, gastos de financiamento e impostos -562.443 -824.690
Gastos/reversdes de depreciagdo e de amortizagdo -58.062 -94.877
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) -620.505 -919.567
Juros e rendimentos similares obtidos 33 41
Juros e gastos similares suportados -42 0
Resultado antes de impostos -620.514 -919.526

Imposto sobre o rendimento do periodo -18.216 -15.853
Resultado liquido do periodo -638.730 -935.379
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6.2. Andlise Orcamental Especial

Regime Especial €
Rendimentos Orcamento Real Variacédo

Quotizacbes 450.000 449.423 -0,1%
Vendas 537.000 543.560 1,2%
Prestacédo de servicos 1.455.200 1.079.606 -25,8%
Outros rendimentos 71.500 32.218 -54,9%
Aumento justo valor 0 155.166 N.A.
Juros obtidos 1.000 32 -96,8%

Totais 2.514.700 2.260.005 -10,1%

Gastos

Comparticipagfes e subsidios 664.500 666.322 0,3%
Custo das mercadorias vendidas 292.000 346.866 18,8%
Fornecimentos e servigos externos 731.600 814.939 11,4%
Gastos com o pessoal 943.680 1.002.974 6,3%
Outros gastos e perdas 6.100 10.913 78,9%
Investimento 173.250 24.382 -85,9%

Totais 2.811.130 2.866.396 2,0%

Relativamente d execucdo orcamental ao nivel da receita, o mesmo foi 89,9%

quando em 2021 foi de 78,6%, Em contrapartida, na despesa foi de 98%.

6.3. Demonsirag&o de Resultados por drea

O qguadro abaixo representa os resultados individuais dos diferentes servicos, ainda

sem as amortizacoes incluidas.

Verificamos que apenas a loja de Optica (antes de amortizacdes) conseguiu

apresentar um resultado de exploracdo positivo.
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RE/2 - Postos Clinicos / Centro de Actividade no periodo 2017/2022

Rubrica 2022 2021 2020 2019 2018 2017 Variagao
(€) (€) (€) (€) (€) (€) 21/22
1. Receitas
1.1. Postos Clin/prest. Serv Assist.
Coimbra 348 896 373666 314122 533755 570919 579498 -7%
Guarda 230182 176 500 110355 210990 248012 251464 30%
Leiria 181913 140524 124 550 173992 194741 213683 29%
Viseu 217430 217123 186120 328603 385202 404 865 0%
Caldas da Rainha 79 403 77 887 86363 135098 153770 162 940 2%
Figueira da Foz*( Ganho Justo Valor) 155 166 36633 49074 79534 93147 116129 324%
Sub-total 1212990 1022333 870584 1461972 1645791 1728579 19%
1.2. Loja de Optica 394477 412420 406 494 479 145 482 647 531197 -4%
1.3. Ginasio de Fisioterapia 21782 19014 18939 33218 36195 28190 15%
Total 1629249 1453767 1296017 1974 335 2164633 2287 966 12%
2. Despesas
2.1. Postos Clinicos *
Coimbra 418028 491537 426 216 490 467 561482 574707 -15%
Guarda 314425 321969 247 315 292 635 322800 341248 -2%
Leiria 225601 221202 196 202 215592 231987 244391 2%
Viseu 351590 392028 337233 382824 385790 421594 -10%
Caldas da Rainha 134439 171226 145891 165377 181222 185697 -21%
Figueira da Foz - 88 609 88963 99770 131653 144 675 -100%
Sub-total 1444083 1686571 1441820 1646 665 1814934 1912312 -14%
2.2. Lojade Optica 348179 343548 320584 423137 439 144 446 658 1%
2.3. Ginasio de Fisioterapia 50513 49 822 44 848 51139 50840 42388 1%
Total 1842775 2079941 1807 252 2120941 2304918 2401358 -11%
3. Resultados
3.1. Postos Clinicos
Coimbra - 110637 |- 117871 |- 112094 43288 9437 4791 -6%
Guarda - 104995 |- 145469 |- 136960 |- 81645 |- 74788 |- 89784 -28%
Leiria - 64440 |- 80678 |- 71652 |- 41600 |- 37246 |- 30708 -20%
Viseu - 161830 |- 174905 |- 151113 |- 54221 |- 588 |- 16729 -7%
Caldas da Rainha - 82706 |- 93339 - 54528 |- 25279 |- 27452 |- 22757 -11%
Figueira da Foz 155166 |- 51976 |- 39889 |- 20236 |- 38506 |- 28546 -399%
Sub-total - 369442 [ 664238 |- 566236 |- 179693 [- 169143 1 183733 -44%
3.2. Loja de Optica 68 609 68 872 85910 56 008 43503 84539 0%
3.3. Ginasio de Fisioterapia - 28731 |- 30808 |- 25909 |- 17921 |- 14645 |- 14198 -7%
Total - 329564 |- 626174 |- 506235 |- 141606 |- 140285 |- 113 392 -47%
4. Taxa de cobertura (%)
4.1. Postos Clinicos
Coimbra 83% 76% 74% 109% 102% 101%) 10%
Guarda 73% 55% 45% 72% 77% 74% 34%
Leiria 81% 64% 63% 81% 84% 87% 27%
Viseu 62% 55% 55% 86% 100% 96% 12%
Caldas da Rainha 59% 45% 59% 82% 85% 88% 30%
Figueira da Foz 241% 55% 80% 71% 80%| -100%
Sub-total 61% 60% 89% 91% 90%| -100%
4.2, Loja de Optica 113% 120% 127% 113% 110% 119% -6%
4.3. Ginasio de Fisioterapia 43% 38% 42% 65% 71% 67% 13%
Total 88% 70% 72% 93% 94% 95% 26%

* Imputacdo de 30% dos custos gerais ao posto de coimbra, restantes 70% distribuidos por peso de posto.

7. Resultado

O exercicio econdmico de 2022, de acordo com todas as correcoes evidenciadas
anteriormente, originou um resultado consolidado positivo de 33.032 € (frinta e frés

mil e trinta e dois euros).
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7.1.

Balanc;o

Sindicato dos Bancdrios do Centro
Balango em 31 de Dezembro de 2022

Valores em Euros

PERIODOS
RUBRICAS NOTAS 31-12-2022 31-12-2021
ACTIVO
Activo ndo corrente
Activos fixos tangiveis 4 6.764.434 2.693.892
Activos intangiveis 5 8.014 19.473
Outros activos financeiros 6 3.038 3.043
Outros créditos e activos nao correntes 7 7.514.889 7.514.889
14.290.375 10.231.297
Activo corrente
Inventarios 8 70.325 65.267
Créditos a receber 9 288.078 283.159
Fundadores/associados/membros 10 917.367 774.269
Diferimentos 11 2.649 11.614
Outros activos correntes 12 24.585 10.108
Caixa e depdsitos bancarios 13 10.690.017 12.414.282
11.993.021 13.558.699
Total do activo 26.283.396 23.789.996
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Reservas legais 14 339.033 315.596
Reservas p/fins sindicais 14 2.319.624 2.108.694
Reservas pfins de greve 14 329.332 329.332
Reservas p/fins assisténcia 14 214.983 214.983
Reservas p/fins aux. Econémico 14 52.374 52.374
Resultados transitados 14 9.867.272 10.052.756
Excedentes de revalorizagdo 14 2.547.267 0
15.669.885 13.073.735
Resultado liquido do periodo 14 33.032 48.883
Total dos fundos patrimoniais 15.702.917 13.122.618
Passivo
Passivo nao corrente
Provisdes especificas 15 1.845.521 2.083.676
Outras dividas a pagar 16 7.514.889 7.514.889
9.360.410 9.598.565
Passivo corrente
Fornecedores 17 524.640 492.431
Estado e outros entes publicos 18 128.150 83.649
Fundadores/associados/membros 19 49.429 59.575
Outros passivos correntes 20 512.363 433.158
Diferimentos 11 5.487 0
1.220.069 1.068.813
Total do passivo 10.580.479 10.667.378
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 26.283.396 23.789.996

A Diregao

A Contabilista Certificada
N2 54273
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S DO CENTRO

andlise do Balango poderemos verificar:

e O atfivo ndo corrente teve uma variacdo positiva de 4.059.078 €, cifrando-
se a 31/12/2022 em 14.290.375 €, influenciado pela reavaliacdo do
patrimoénio imobilidrio.

e Caixa e outros depodsitos diminuiram em 2022 em 1.724.265€, como resultado
do pagamento das obras e pagamento de valores mais avultados &
advancecare gue permitiv a diminuicdo das provisdes e ainda um aumento

de 143.098€ de crédito a sdcios em despesas de saude.

e A reducdo das provisdes em 238.155 €, estando atualmente a rubrica

provisionada no montante de 1.845.521 €, conforme abaixo discriminado:

2022 2021
ras Provisdes - Fundo Seguro Social 757.528,24 € 779.481,19 €
ras Provisdes - Advancecare 497.961,01 € 680.405,84 €
ras Provisdes - MEDIS 40.465,95 € 51.763,37 €
ras Provisdes - RMA Banco Santander Totta 549.565,96 € 572.026,11 €
1.845.521,16 € 2.083.676,51 €

7.2. Demonsirag&o Resultados

Da

andlise & Demonstragdo de Resultados constatamos:

Ligeira diminuicdo (actividade consolidada) para 10.919.411 € em 2022, sendo
o valor em 2021 de 11.024.627 €, representando 105.216 € em termos relativos
0,95%.

Custo das mercadorias vendidas e das matérias aumentou para 358.072€

representando um aumento de 47.236€, por via da inflacdo.

Os fornecimentos e servicos externos que em 2021 representavam 9.087.371%,
foram em 2022 de 9.608.659€, sofrendo um aumento de 521.888€, em grande
parte influenciados pelas comparticipacdes do Regime Geral que
aumentaram 474.267€, influenciados pelo aumento dos custas da rede
Advancecare ao nivel das cirurgias, fratamentos e meios auxiliares de
diagndstico.

Os Gastos com pessoal diminuiram 4,3%.
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Sindicato dos Bancdrios do Centro

Demonstracgdo individual dos resultados por naturezas
Periodo findo em 31 de Dezembro de 2022

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS

31-12-2022 | 31-12-2021

Vendas e servigos prestados 21 10.919.411 | 11.024.627
Subsidios, doagdes e legados a exploragdo 24 6.138 0
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 22 -358.072 -310.836
Fornecimentos e servigos externos 23 -9.608.659 -9.087.371
Gastos com o pessoal 24 -1.667.443 -1.743.000
Ajustamento de inventarios (perdas/reversdes) 25 22.311 -7.930
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 25 -5.027 0
Provisbes (aumentos/reducdes) 26 193.742 211.653
Aumentos/redug¢des de justo valor 4 501.566 0
Outros rendimentos e ganhos 27 372.290 293.302
Outros gastos e perdas 28 -225.254 -169.830
Resultado antes de depreciagdes, gastos de financiamento e impostos 151.003 210.615
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizagdo 45 -112.103 -154.066
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 38.900 56.549

Juros e rendimentos similares obtidos 29 12.668 8.189
Juros e gastos similares suportados -320 -2
Resultado antes de impostos 51.248 64.736

Imposto sobre o rendimento do periodo 30 -18.216 -15.853
Resultado liquido do periodo 33.032 48.883

A Diregio A Contabilista Certificada

N2 54273
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7.3. Evidéncia de Fundos Disponiveis

Caixa 3.354,30 € 1.861,74 €
Depositos & Ordem 1.332.360,24 € 2.410.150,77 €
Depositos a Prazo 9.354.302,40 € 10.002.269,83 €

7.4. Evidéncia de Outros Créditos e Activos ndo Correntes

Minist. saude - ACSS 10.592.351,51 € - 3.077.462,90 € 7.514.888,61 € 7.514.888,61 €

e No ativo ndo Corrente foram calculadas imparidades no montante total de
3.077.462 €.

7.5. Proposta de aplicacdo de resultados

Proposta de aplicacdo de resultados:

De acordo com o estipulado no artigo 113° dos Estatutos do Sindicato dos
Bancdrios do Centro, publicado no B.T.E. no dia 5 de Fevereiro de 2011, a proposta
da aplicacdo do Resultado Liquido do Exercicio findo em 31 de dezembro de 2022,

no valor de 33.032€ € a seguinte:

e Transferéncia de 42.500,80 € para Reservas Legais;
e Transferéncia de 382.507,20 € para Reserva para Fins Sindicais;
e Transferéncia de -391.975,82 € para Resultados Transitados
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7.6. Evidéncia de Capitais Préprios

Evidéncia dos capitais proprios do Sindicato dos Bancdrios do Centro

Reservas legais 315.596,38 € 23.436,70 € - € 339.033,08 €
Reservas p/fins sindicais 2.108.693,65 € 210.930,36 € - € 2.319.624,01 €
Reservas p/fins greve 329.332,47 € - € - € 329.332,47 €
Reservas p/fins assisténcia 214.982,92 € - € - € 214.98292 €
Reservas p/fins aux. econdmico 52.373,78 € - € - € 52.373,78 €
Resultados transitados 10.052.755,75 € - € 185.483,99 € 9.867.271,76 €
Excedentes de revalorizacdo - € 2.547.267,38 € - € 2.547.267,38 €

Resultado liquido 48.883,07 € 33.032,18 € 48.883,07 € 33.032,18 €
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8.Andlise da actividade Regime Geral

8.1. Comparticipacoes directas

Servigo de Comparticipades acumulado 2022

Totais por natureza no periodo

Natureza Qtd Comparticipagao V.Base Comparticipado
Documentos Outros Subsist.
Consultas 8147 22.524,36 € 288.658,55 € 288.658,55 €
Anélises 768 868,69 € 26.228,43 € 18.803,96 €
Cirurgias 473 16.232,29 € 98.304,91 € 88.798,22 €
Enfermagem 767 208,73 € 4.678,21 € 3.569,69 €
Estomatologia 5891 21.421,57 € 144.397,17 € 115.316,25 €
Fisioterapia 8 608 17.759,67 € 99.390,33 € 80.953,82 €
Fraldas 1041 1.956,00 € 37.841,14 € 27.318,52 €
Implantes 340 6.995,48 € 282.011,64 € 200.057,57 €
Lares 1134 552,40 € 279.768,12 € 241.569,95 €
Material 1840 1.678,24 € 18.413,86 € 14.239,40 €
Ortopédico
Medicamentos 461 18,34 € 21.652,63 € 11.173,64 €
Ortodoéncia 664 4.499,77 € 44.206,47 € 35.906,42 €
Proteses 824 10.723,43 € 65.309,26 € 51.495,20 €
Dentarias
Proteses Oculares 4 360 36.812,32 € 346.901,46 € 264.308,14 €
Psicoterapia 1523 1.058,88 € 40.175,84 € 34.648,98 €
Termas 1264 2.017,33 € 28.272,84 € 23.007,56 €
Exames Médicos 2463 10.013,58 € 84.606,72 € 68.411,72 €
Tratamentos 1555 2.425,52 € 53.973,30 € 42.707,56 €
Préteses Auditivas 72 11.995,27 € 47.644,21 € 34.683,28 €
Servigo Apoio 1093 0,00 € 8.730,61 € 6.980,44 €
Domiciliario
Taxas 134 0,00 € 2.301,08 € 1.670,53 €
Moderadoras
Outros - Simples 305 697,24 € 11.504,39 € 8.367,31 €
Outros - Médios 66 0,00 € 5.829,49 € 3.965,26 €
Outros - 92 1.815,00 € 7.436,87 € 7.041,73 €
Complexos
Deslocacdes 1844 709,44 € 30.816,63 € 29.585,41 €
TOTAL 45 729 172.983,55 € 2.075.492,97 € 1.703.239,11 €

No ano de 2022 foram comparticipados 45.729 documentos o que equivaleu a

1.703.239,11€ de comparticipacdo (187 Documentos Dia).
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No ano de 2022 foram comparticipados e tratados 1.275 processos de elevada
complexidade (664 de Ortodontia, 340 de Implantes, 95 de lares, 91 de apoio

domicilidrio, 67 de Apoio a deficientes e 18 diversos), uma média superior a 5

processos dia.

8.2. Comparticipagoes directas

821 . Advancecare

Elegibilidades (Autorizacdo de Actos em Ambulatorio)

Total 2022
[Total Elegibilidades PB 49 694
[Total Elegibilidades AD 1557
[Total Elegibilidades RBE (*) 48
[Total Geral h| 51 299|

O total de actos em ambulatdrio por utilizagcdo da rede Advancecare foi de

51.299, cerca de 141 actos dia.

Servicos (Pré-Autorizacoes Hospitalares e Outros)

Total 2022
[Total Servicos Abertos PB h 812
[Total de Cartas de Conforto AD h 32
! 844|

[Total Geral

O total de termos de responsabilidade e cartas de conforto em 2022 foi de 844.
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9. Andlise da atividade regime especial
9.1. Andlise Global

Total de actos dos Postos Clinicos

ALERGOLOGIA ., 3 Titulo do Grafico
ATESTADO MEDICO Total 587 AERGOLOG
BIOPSIAS Total 59 ATESTADO MEDICO Total
CARDIOLOGIA Total 332 BIOPSIAS Total
CIRURGIA GERAL Total 403 CARDIOLOGIA Total
CONSULTAS Total 11 647 CIRURGIA GERAL Total
DERMATOLOGIA Total 88 CONSULTAS Toral
ENFERMAGEM Total 2203 DERMATOLOGIA Total
ESTOMATOLOGIA Total 7715 Es:;“::;;fs;:;:
FISIOTERAPIA Total 2379 SIOTERARIA ot
IMPLANTOLOGIA Total 156 IMPLANTOLOGIA Toza!
NEUROLOGIA Total 8 NEUROLOGIA Toral
ORTODONCIA Total 882 ORTODONCIA Total
PATOLOGIA CLINICA Total 619 PATOLOGIA CLINICA Total
PROTESES DENTARIAS Total 858 PROTESES DENTARIAS Toral
PSICOLOGIA Total 127 PRICOLOGIA Tora!
RECEITUARIO Total 3 469 RECETUARIO Tol
REUMATOLOGIA CLINICA Total
REUMATOLOGIA CLINICA Total 33
Total Geral 31 565

Peso de cada Posto n? de actos

Posto Coimbra 39% 12451
Posto Guarda 12% 3869
Posto Leiria 13% 4030
Posto Viseu 22% 6963
Posto Caldas Rainha 9% 2773

= Posto Coimbra = Posto Guarda = Posto Leiria = Posto Viseu = Posto Caldas Rainha

Numero Actos por Posto Clinico

Posto Coimbra 12 451

Posto Guarda 3869

Posto Leiria 4030

Posto Viseu 6963

Posto Caldas Rainha 2773
= Posto Coimbra = Posto Guarda = Posto Leiria
= Posto Viseu = Posto Caldas Rainha

Valores Facturados por Posto

72637,00€

Posto Coimbra 405 107,00 €
Posto Guarda 217 261,00 €
Posto Leiria 176 437,00 €
Posto Viseu 206 527,00 €
Posto Caldas Rainha 72637,00 €

* Posto Coimbra * Posto Guarda * Posto Leiria

# Posto Viseu = Posto Caldas Rainha
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Andlise por Posto:

CARDIOLOGIA 62
CIRURGIA GERAL 217
DERMATOLOGIA 82
ENFERMAGEM 914
ESTOMATOLOGIA 1109
FISIOTERAPIA 2379
ORTODONCIA 365
PATOLOGIA CLINICA 85
PROTESES DENTARIAS 147
REUMATOLOGIA CLINICA 28
ATESTADO MEDICO 221
RECEITUARIO 1374
CONSULTAS 5408
Total Coimbra 12 451

BIOPSIAS 44
CARDIOLOGIA 65
ENFERMAGEM 723
ESTOMATOLOGIA 1346
ORTODONCIA 59
PATOLOGIA CLINICA 364
PROTESES DENTARIAS 152
PSICOLOGIA 18
REUMATOLOGIA CLINICA 5
ATESTADO MEDICO 100
RECEITUARIO 866
IMPLANTOLOGIA 127
CONSULTAS , 1482
Total Guarda 3 869

CARDIOLOGIA 10
ENFERMAGEM 17
ESTOMATOLOGIA 1719
ORTODONCIA 458
PROTESES DENTARIAS 558
ATESTADO MEDICO 9%
RECEITUARIO 169
IMPLANTOLOGIA 29
CONSULTAS 974
Total Leiria 4 030

ALERGOLOGIA 3
BIOPSIAS 15
CARDIOLOGIA 160
CIRURGIA GERAL 126
DERMATOLOGIA 6
ENFERMAGEM 442
ESTOMATOLOGIA 2037
PATOLOGIA CLINICA 128
PROTESES DENTARIAS 1
PSICOLOGIA 109
ATESTADO MEDICO 118
RECEITUARIO 862
NEUROLOGIA 8
CONSULTAS 2948
Total Viseu 6 963

CARDIOLOGIA 35
ENFERMAGEM 107
ESTOMATOLOGIA 1504
PATOLOGIA CLINICA 42
ATESTADO MEDICO 52
RECEITUARIO 198
CONSULTAS 835
Total Caldas Rainha 2773

CARDIOLOGIA
CIRURGLA GERAL
DERMATOLOGIA
ENFERMAGEM
ESTOMATOLOGIA
FISIOTERAPIA
GRTODONCIA
PATOLOGIA CLINICA
PROTESES DENTARIAS
REUMATOLOGIA CLINICA
ATESTADO MEDICO
RECEITUARIC

Posto Coimbra

Posto Guarda

BIOPSIAS

[— B

ENFERMAGEM
ESTOMATOLOGIA
ORTODONCIA
PATOLOGIA CLINICA
PROTESES DENTARIAS
PSICOLOGIA
REUMATOLOGIA CLINICA
ATESTADO MEDICO
RECEITUARIO

IMPLANTOLOGIA

[ ]
]
\

CONSULTAS. 1482

CARDIOLOGIA
ENFERMAGEM
ESTOMATOLOGIA
ORTODONCIA
PROTESES DENTARIAS
ATESTADO MEDICO
RECETUARIO
IMPLANTOLOGIA
CONSULTAS

ALERGOLOGIA
BIOPSIAS
CARDIOLOGIA
CIRURGIA GERAL
DERMATOLOGIA
ENFERMAGEM
ESTOMATOLOGIA
PATOLOGIA CLINICA
PROTESES DENTARIAS
PSICOLOGIA
ATESTADO MEDICO
RECEITUARIO
NEUROLOGIA
CONSULTAS

CARDICLOGIA
ENFERMAGEM
ESTOMATOLOGIA
PATOLOGIA CLINICA
ATESTADO MEDICO
RECEITUARIO

CONSULTAS

Posto Leiria

Titulo do Gréfico

Titulo do Gréfico

107

1504
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10. Consideragées Finais

Nos Ultimos anos, a Direcdo do Sindicato dos Bancdrios do Centro, através do seu
Conselho de Geréncia, conseguiu ampliar substancialmente os apoios
proporcionados aos Beneficidrios, apesar da prioridade concedida &

sustentabilidade e d recuperacdo econdmico-financeira do Sindicato.

Melhordmos ndo sé& os beneficios no sector da Saude, mas também outras

medidas complementares.

A fitulo de exemplo, o aumento médio de 74% do valor global das
comparticipacdes da Loja de Opfica. Esta medida teve um impacto anual de

cerca de 150.000 € nas comparticipacoes.

Poderemos ainda evidenciar outras medidas tomadas desde 2018, que criam um

impacto financeiro ao nivel das comparticipacdes em cerca de 500.000 €/ anuais:

e O subsidio materno-infantil tinha o valor de 42 euros durante 12 meses.

Aumentdmos esse subsidio para 60 euros e durante os primeiros 24 meses.

Mas sdo muitas as medidas positivas postas em pratica ao longo destes dois anos.

Cronologicamente, poderemos referir as seguintes:

e Marcacdo de consultas - Beneficidrios do Regime Especial — Sem Limite.
Restantes beneficidrios e Utentes — Até 15 dias.

Esta medida visou a agilizacdo de marcacdo de consultas nos postos, por
parte dos Beneficidrios do Regime Especial.

e Comparticipacdes em Complementaridade (ADSE) - Deixou de ser
necessdario anexar o comprovativo do valor comparticipado pela ADSE ao
documento a comparticipar. Esta medida visou a agilizacdo da equidade
para com os beneficidrios em complementaridade da ADSE, que
esperavam meses pela comparticipacdo da ADSE, para sé posteriormente
serem comparticipados pelo SAMS Centro.

e Possibilidade dos beneficidrios apenas do Regime Geral poderem aceder

aos Postos Clinicos dos SAMS. Esta medida de cardcter sindical visou
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aumentar a visibilidade do servico dos postos clinicos de forma a captar
mais associados.

e Comparticipacdo de proteses oculares adquiridas nas lojas de optica —
aumento de 100 € para 120 €. Os Utentes e beneficidrios sem direito a
comparticipacdo tém um desconto de 8% sobre o valor préteses oculares e
Lentes.

e Upgrade do Licenciamento Medicineone para prescricdo electréonica de
Medicamentos, meios auxiliares de diagndstico, carta de conducdo e
outros. Esta medida visou a melhoria do servico e a optfimizacdo da
eficiéncia dos servicos para os beneficidrios.

e Lentes de Contacto — Didrias e Astigmatismo - Passou de quatro para seis
caixas/Ano, desde que adquiridas nas Lojas de Optica dos SAMS.

e Marcacdo de consultas - Médulo de Comunicacgdes — Informacdo aos
beneficidrios da marcacdo /desmarcacdo de consultas por SMS e
simultfaneamente por emaiil.

e Indexacdo das comparticipacdes em Lares e subsidios Apoio na Invalidez,
ao IAS.

e Socios do SBC e frabalhadores da CGD e seus familiares — Passamos a
creditar na sua conta o valor correspondente ao Mod 9. Deste modo ndo
suportam qualquer valor nas consultas nos Postos Clinicos.

e Em situacdes de invalidez superior a 85% deixa de ser deduzido o
complemento da Seguranca Social, com retroactividade a 01/01/2019. Esta
medida visou a melhoria das comparticipacdes aos beneficidrios em
situacdoes de elevada invalidez, colocando o Sindicato dos Bancdrios do
Cenftro ao lado dos Associados quando estes mais necessitam.

e Cirurgias refractivas - Comparticipacdo também de Cirurgias refractivas

inferiores a 3,5 Dioptrias, através de um novo coédigo.

Valorizar o passado e projectar o futuro, de forma a criar valor acrescentado a
esta grande instituicdo que é o Sindicato dos Bancdarios do Centro, projectando-a,

tanto quanto possivel, como uma organizacdo de referéncia.

As medidas tomadas acenfuam o objectivo da Direcdo do SBC na

sustentabilidade e no cumprimento dos objectivos para 2022.
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Esta pdagina foi propositadamente deixada em branco.
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

31 DE DEZEMBRO DE 2022

Balanco

Demonstracdo de Resultados por Naturezas
Demonstracdo de Fluxos de Caixa

Demonstracdes das Alteracdes nos Fundos Proprios
Anexo s Demonstracoes Financeiras
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Sindicato dos Bancarios do Centro

Balanco em 31 de Dezembro de 2022 Valores em Euros

PERIODOS
UL QLo 31-12-2022 31-12-2021
ACTIVO
Activo ndo corrente
Activos fixos tangiveis 4 6.764.434 2.693.892
Activos intangiveis 5 8.014 19.473
Outros activos financeiros 6 3.038 3.043
Outros créditos e activos ndo correntes 7 7.514.889 7.514.889
14.290.375 10.231.297
Activo corrente
Inventdrios 8 70.325 65.267
Créditos a receber 9 288.078 283.159
Fundadores/associados/memibros 10 917.367 774.269
Diferimentos 11 2.649 11.614
Outros activos correntes 12 24.585 10.108
Caixa e depdsitos bancdrios 13 10.690.017 12.414.282
11.993.021 13.558.699
Total do activo 26.283.396 23.789.996
FUNDOS PATRIMONIAIS E PASSIVO
Fundos Patrimoniais
Reservas legais 14 339.033 315.596
Reservas p/fins sindicais 14 2.319.624 2.108.694
Reservas pfins de greve 14 329.332 329.332
Reservas p/fins assisténcia 14 214.983 214.983
Reservas p/fins aux. Econdmico 14 52.374 52.374
Resultados transitados 14 9.867.272 10.052.756
Excedentes de revalorizacdo 14 2.547.267 0
15.669.885 13.073.735
Resultado liquido do periodo 14 33.032 48.883
Total dos fundos patrimoniais 15.702.917 13.122.618
Passivo
Passivo ndo corrente
Provisdes especificas 15 1.845.521 2.083.676
Outras dividas a pagar 16 7.514.889 7.514.889
9.360.410 9.598.565
Passivo corrente
Fornecedores 17 524.640 492.431
Estado e outros entes publicos 18 128.150 83.649
Fundadores/associados/membros 19 49.429 59.575
Outros passivos correntes 20 512.363 433.158
Diferimentos 11 5.487 0
1.220.069 1.068.813
Total do passivo 10.580.479 10.667.378
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 26.283.396 23.789.996

A Direcdo

A Contabilista Certificada

N° 54273
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Demonstracdo individual dos resultados por naturezas
Periodo findo em 31 de Dezembro de 2022

PERIODOS
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS 31-12- 31-12-2021
2022
Vendas e servigos prestados 21 10.919.411 | 11.024.627
Subsidios, doacgodes e legados & exploracao 24 6.138 0
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 22 -358.072 -310.836
Fornecimentos e servicos externos 23 -9.608.659 | -9.087.371
Gastos com o pessoal 24 -1.667.443 | -1.743.000
Ajustamento de inventdrios (perdas/reversoes) 25 22.311 -7.930
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 25 -5.027 0
Provisdes (aumentos/reducoes) 26 193.742 211.653
Aumentos/reducdes de justo valor 4 501.566 0
Outros rendimentos e ganhos 27 372.290 293.302
Outros gastos e perdas 28 -225.254 -169.830
Resultado antes de depreciag¢oes, gastos de financiamento e
impostos 151.003 210.615
Gastos/reversdes de depreciacdo e de amortizacdo 4,5 -112.103 -154.066
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e
impostos) 38.900 56.549
Juros e rendimentos similares obtidos 29 12.668 8.189
Juros e gastos similares suportados -320 -2
Resultado antes de impostos 51.248 64.736
Imposto sobre o rendimento do periodo 30 -18.216 -15.853
Resultado liquido do periodo 33.032 48.883

A Direcdo

A Contabilista
Certificada
N° 54273
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DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA
PERIODO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

VALORES EM EUROS

PERIODOS
RUBRICAS
2022 2021
Fluxos de caixa das actividades operacionais - método directo | _ .
Recebimentos de clientes, associados € membros 10.698.229 11.588.620
Pagamentos a fornecedores, associados € membros 9.917.864 9.434.413
Pagamentos ao pessoal 1.673.935 1.747.424
Caixa gerada pelas operagoes 893.570 406.783
Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento 15.478 16.336
Outros recebimentos/pagamentos 298.850 190.311
Fluxos de caixa das actividades operacionais (1) 610.198 580.758
Fluxos de caixa das actividades de investimento _ -
Pagamentos respeitantes a:
Activos fixos tangiveis 1.120.214 213.900
Activos intangiveis - 24.037
Investimentos financeiros 1.329 1.540
Outros activos -
Recebimentos provenientes de:
Activos fixos tangiveis - 25
Activos intangiveis
Investimentos financeiros 1.334
Outros activos
Subsidios ao investimento
Juros e rendimentos similares 6.462 9.179
Dividendos
Fluxos de caixa das actividades de investimento (2) 1.113.747 230.273
Fluxos de caixa das actividades de financiamento _ _
Recebimentos provenientes de:
Financiamentos obtidos
Realizacdo de fundos
Doacodes
Outras operacédes de financiamento
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos
Juros e gastos similares 320 2
Reducdo de fundos
Outras operacdes de financiamento
Fluxos de caixa das actividades de financiamento (3) | - 320 | - 2
Variagdo de caixa e seus equivalentes (1+2+3) 1.724.245 350.483
Efeito das diferengas de cambio
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 12.414.282 12.063.799
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 10.690.017 12.414.282

A Direcdo

A Contabilista Certificada

n°® 54273
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ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS PARA O PERIODO FINDO EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2022

NOTA 1 - IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE

O Sindicato dos Bancdrios do Centro (adiante designado por “SBC"”) € uma
Associacdo Socioprofissional, constituida em 25 de Fevereiro de 1935, actualmente
com sede social na Avenida Ferndo de Magalhdes, n° 476 em Coimbra,
Delegacdes Regionais e Postos Clinicos em Coimbra, Leiria, Viseu e Guarda, e
Postos Clinicos em Caldas da Rainha e Figueira da Foz (assegurado por Peréneo —
centro terapéutico, Lda).

O SBC estd filiado na UGT - Unido Geral de Trabalhadores, na UNI — Federacdo
Sindical Internacional e na FEBASE — Federacdo do Sector Financeiro.

O Sindicato dos Bancdarios do Centro abrange os trabalhadores bancdarios que nele
se inscrevam e que na darea da sua jurisdicdo (distritos de Coimbra, Guarda, Leiria
e Viseu) exercam a sua atividade nas Instituicoes de Crédito, Parabancdrias ou
similares, Publicas ou Privadas. A actividade do SBC é essencialmente financiada
pelas quotizacdes dos seus associados.

Para além da sua actividade sindical, que desenvolve no dominio das relacoes
laborais, nomeadamente no que respeita a celebracdo das Convencoes
Coletivas de Trabalho, apoio juridico e organizacdo de actividades desportivas e
de lazer, organizacdo de viagens e disponibilizacdo de apartamentos para férias,
o SBC gere os SAMS - Servicos de Assisténcia Médico-Social do Sindicato dos
Bancdrios do Cenfro (adiante designado por SAMS-SBC), uma organizagcdo
privada de salde integrada, dotada de autonomia administrativa e financeira, e
assegura aos seus beneficidrios a protecdo e assisténcia na doenca, na
maternidade, infernamento em lares de idosos, apoio domicilidrio e noutras
situacoes afins de cardter social. Com uma populacdo composta por cerca de
10.146 Beneficidrios, os SAMS-CENTRO assumem-se como um dos principais

subsistemas de saude existentes em Portugal.
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As demonstracdes financeiras anexas sdo apresentadas em Euros, e foram

aprovadas pela Direcdo do SBC na reunido de 14 de Marco de 2023.

NOTA 2 - REFERENCIAL CONTABILISTICO DE PREPARAGAO DAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstracdes financeiras anexas foram preparadas conforme o disposto em
vigor em Portugal, estabelecido no Decreto-Lei n.° 36-A/2011 de 9 de Marco, que
aprova a Norma Contabilistica e de Relato Financeiro para as Entidades do Sector
N&o Lucrativo (NCRF-ESNL), alterado pelo Decreto-Lei n°® 98/2015, de 2 de Junho,
cuja aplicacdo se inicia no periodo de 1 de Janeiro de 2016, e homologado no
seguimento da publicacdo do aviso n° 8259/2015, de 29 de Julho.

Na sequéncia do Decreto-Lei n® 98/2015 procedeu-se & republicacdo do codigo
de contas (Portaria n®218/2015, de 23 de Julho) e dos modelos de Demonstracoes
Financeiras (Portaria n°® 220/2015, de 24 de Julho).

NOTA 3 - RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABILISTICAS
ADOPTADAS

3.1 — BASES DE APRESENTACAO

As demonstracdes financeiras foram preparadas no pressuposto da continuidade
das operacoes, a partir dos livros e registos contabilisticos, mantidos de acordo
com a estrutura concetual e as NCRF-ESNL, com o objetivo de proporcionar aos
seus utentes uma imagem verdadeira e apropriada da posicdo financeira, do
desempenho (resultados) e das alteracdes na posicdo financeira da empresa

(fluxos de caixa e alteracdes dos fundos patrimoniais).
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3.2 JUiZOS DE VALOR, PRINCIPAIS PRESSUPOSTOS RELATIVOS AO FUTURO E
PRINCIPAIS FONTES DE INCERTEZA DAS ESTIMATIVAS

Na preparacdo das demonstracdes financeiras, a entidade adotou certos
pressupostos e estimativas que afetam os ativos e passivos, rendimentos e gastos
relatados. Todas as estimativas e assuncoes efectuadas pelo érgdo de gestdo
foram efectuadas com base no seu melhor conhecimento existente,  data de
aprovacdo das demonstracdes financeiras, dos eventos e transacdes em curso.
As estimativas contabilisticas mais significativas refletidas nas demonstracoes
financeiras incluem:

i) Vidas Uteis dos ativos fixos tangiveis e intangiveis;

i) Provisoes;
As estimativas foram determinadas com base na melhor informacdo disponivel a
data da preparacdo das demonstracdes financeiras e com base no melhor
conhecimento e na experiéncia de eventos passados e/ou correntes. No entanto,
poderdo ocorrer situacdes em periodos subsequentes que, ndo sendo previsiveis d
data, ndo foram consideradas nessas esfimativas. As alteracdes a essas
estimativas, que ocorram posteriormente a data das demonstracdes financeiras,

serdo corrigidas na demonstracdo de resultados de forma prospetiva.

3.3 POLITICAS CONTABILISTICAS, ALTERACOES NAS ESTIMATIVAS E ERROS

Durante o periodo de 2022 procedeu-se a adopcdo do modelo do justo valor
relativamente d classe de terrenos e edificios dos ativos fixos tangiveis.
Durante o periodo de 2022 ndo ocorreram correcdes de erros materiais relativos a

periodos anteriores.
3.4 ATIVOS FIXOS TANGIVEIS
A classe de terrenos e edificios (propriedades de investimento e ativos fixos

tangiveis, ambos representados na rubrica do balangco como Ativos Fixos tangiveis)

enconfram-se registadas pelo justo valor.
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Os restantes ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo,
deduzidos das correspondentes depreciacdoes acumuladas e de perdas por
imparidade acumuladas (nota 4).

Os bens adquiridos até 31 de Dezembro de 2009 séo amortizados de acordo com
as taxas do decreto regulamentar 2/90, de 12 de Janeiro, as
amortizacdes/depreciacdes dos bens adquiridos no periodo de 2010 sdo
calculadas com base no disposto no Decreto Regulamentar n.° 25/2009, de 14/9.

Os terrenos ndo sdo depreciados. A depreciacdo dos demais ativos fixos tangiveis
€ calculada pelo método das quotas constantes, apds a data em que os bens

estejam disponiveis para serem utilizados.

As taxas de depreciacdo utilizadas correspondem aos seguintes periodos de vida

Util estimada (em anos):

Edificios e outras construcdes - 10 a 50
Equipamento bdsico-2a 15
Equipamento de fransporte - 4
Equipamento administrativo - 2 a 10

Outros ativos fixos tangiveis — 3 a 10

Os ganhos ou perdas provenientes do abate ou alienacdo sdo determinados pela
diferenca entre os recebimentos das alienacdes e a quantia escriturada do activo,
e s@o reconhecidos como rendimentos ou gastos na demonstracdo dos resultados.
Os dispéndios com reparacdo que ndo aumentem a vida Util dos activos nem
resultem em melhorias significativas nos elementos dos ativos fixos tangiveis sdo
registadas como gasto do periodo em que incorridos. Os dispéndios com inspecdo
e conservacado dos ativos sdo registados como gasto.

As mais ou menos valias resultantes da alienacdo ou abate do ativo fixo tangivel
sdo determinadas como a diferenca entre o preco de venda e o valor liquido
contabilistico na data de alienacdo ou abate, e é reconhecido em resultados do

periodo em que ocorre a alienacdo.

abril de 2023 m




A,d
S BC %’)} Relatdrio E contas ano 2022

SINDICATO DOS BANCARIOS DO CENTRO

3.5 ATIVOS INTANGIVEIS

Os ativos intangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicdo, deduzido das
amortizacdes acumuladas e perdas por imparidade acumuladas (nota 5).

O custo de aquisicGo de licencas de software compreende todos os custos
incorridos para a aquisicdo e para colocar o software disponivel para utilizacdo.
As amortizagdes sdo reconhecidas numa base sistemdtica, ao longo da vida Ufil

estimada dos activos, a qual usualmente se situa nos 3 anos.

3.6 ATIVOS NAO CORRENTES DETIDOS PARA VENDA

Os ativos ndo correntes s@o classificados como detidos para venda quando o seu
custo for recuperado principalmente através da alienacdo.

Os ativos ndo correntes sdo classificados como detidos para venda se é
expectdvel que a sua quantia escriturada venha a ser recuperada através da
venda e ndo através do seu uso continuado. Esta condicdo considera-se cumprida
no momento em que a venda seja alfamente provdavel e o ativo esteja disponivel

para venda imediata nas condicdes atuais.

3.7 INVENTARIOS

Os inventdarios (mercadorias, matérias-primas, produtos acabados) séo valorizados
ao custo médio de aquisicdo, deduzido do valor dos descontos de quantidade

concedidos pelos fornecedores.

3.8 CAIXA E SEUS EQUIVALENTES

Os montantes incluidos na rubrica de “Caixa e seus equivalentes” correspondem
aos valores de caixa, depdsitos bancdrios & ordem e a prazo que possam ser
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imediatamente movimentdveis e com um risco de alteracdo de valor ndo
significativo.

3.9 FUNDOS PATRIMONIAIS

Os Fundos Patrimoniais englobam, de acordo com os Estatutos do SBC e do
Regulomento de Gestdo do SAMS-SBC, as Reservas que incluem os resultados
fransitados e o resultado liquido do exercicio.

No gque respeita aos Fundos e Reservas estes consubstanciam-se nos seguintes:

— Reserva para fins de Greve - a ser aplicado em auxilio a sécios cujos
vencimentos tenham sido diminuidos como resultado da adesdo a greve
declarada ou apoiada pelos oérgdos do SBC estatutariamente
competentes.

— Reserva para fins de Auxilio Econdmico — destina-se a ser utilizado no apoio
a socios e seus familiares.

— Reserva para fins de assisténcia - constituida por aplicacdo do saldo positivo
da conta de geréncia do regime especial ficando, desde logo, afecta &
cobertura de eventuais saldos negativos neste regime.

— Reservas para fins sindicais.

3.10 FUNDO SEGURO SOCIAL

Para cumprir com a responsabilidade de conceder aos trabalhadores do SBC
prestacdes pecunidrias a titulo de complemento de pensdes de reforma assumidas
pela seguranca social, o Sindicato dos Bancdrios do Centro constituiu um fundo
designado “Fundo Seguro Social” (nota 15).

Em 2022 ndo foi possivel realizar o estudo actuarial para determinar se o fundo
existente é suficiente ou ndo.

Existe a conviccdo de que o fundo existente estd acima do necessdrio para
cumprir com as responsabilidades assumidas.

E pretenséo da Direccdo proceder ao estudo actuarial.

3.11 IMPOSTOS SOBRE O RENDIMENTO

O imposto sobre o rendimento é calculado com base nos resultados tributdveis do
SBC, nomeadamente o resultado proveniente da atividade exercida na Loja de
Ofica e postos Clinicos (SAMS-CENTRO), apartamentos, circuitos turisticos e
actividades desportivas da Actividade Sindical.

A taxa legal de IRC usada para calcular o montante € a que se encontra em vigor
d data de balanco, de acordo com o n° 5 do art.°. 87° do CIRC, sendo de 21%
para 2022.

3.12 PROVISOES, PASSIVOS CONTIGENTES E ACTIVOS CONTIGENTES
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As provisdes sGo reconhecidas apenas quando o SBC tem uma obrigacdo
presente resultante de um acontecimento passado, e se estima que para a sua
liquidacdo ocorra uma saida de recursos e o0 montante da obrigagcdo possa ser
razoavelmente estimado.

O montante reconhecido das provisdes consiste no valor presente da melhor
estimativa na data de relato dos recursos necessdrios para liquidar a obrigacdo.
Tal estimativa € determinada tendo em conta os riscos e incertezas associados a
obrigacdo.

As provisoes sdo revistas na data do relato e sdo ajustadas de modo a reflectir a
melhor estimativa a essa data.

3.13 RECONHECIMENTO DE JUROS, REDITOS E RENDIMENTOS

Os juros recebidos sdo reconhecidos atendendo ao pressuposto do acréscimo,
tendo em consideracdo o montante e a taxa efetiva durante o periodo até a
maturidade.

Os réditos e rendimentos resultantes da venda de bens e prestacdo de servigcos
liquidos de impostos e descontos sdo reconhecidos de acordo com os seguintes
critérios:

Relativamente das vendas sdo reconhecidos quando os riscos e vantagens
inerentes a posse dos ativos vendidos sdo transferidos para o comprador.
Quando resultam de prestacdes de servicos, o seu reconhecimento é efetuado
guando o referido servico estd concluido.

As Quotizacdes e as Conftribuicdes sdo contabilizadas em “vendas e servicos
prestados”, sendo o seu rédito reconhecido no més em que é efectuada a
deducdo nos vencimentos dos beneficidrios e sécios (nota 21).

3.14 ACONTECIMENTOS SUBSEQUENTES

Os eventos apds a data do balangco que proporcionem informagdo adicional
sobre condicdes que existiam nessa data sdo reflectidos nas demonstracdes
financeiras. Caso existam eventos materialmente relevantes apds a data do
balanco, sdo divulgados no anexo as demonstracdes financeiras.

abril de 2023




S B‘ %’)} Relatdrio E contas ano 2022

4. ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

Durante o periodo findo em 31 de Dezembro de 2022, o movimento ocorrido no

valor dos atfivos fixos tangiveis, bem como nas

acumuladas, foi o seguinte:

2022 Saldo Inicial Aquisicoes

Propriedade de

Investimento
Terrenos out recursos 1.418.700,00 € - €
naturais
Edificios e outras

2 - € - €
consfrucoes

1.418.700,00 € - €

Ativo Fixo Tangivel
Activo Bruto
Bens patriménio histérico 16.798,64 € - €
Terrenos out recursos 88.621,26 € . €
naturais
Edificios & outras 1.972.875,58 € 4.366,50 €
consfrucoes
Equipamento Bdsico 1.664.735,79 € 48.188,18 €
Equipamento de 33.930,25 € . €
Transporte
Equipamento 666.970,02 € 229,70 €

Administrativo
Qutros Act. Fixos Tangiveis 16.640,91 € - €

Activos Tangiveis em

218.23491 €  1.069.568,22 €
Curso

4.678.807,36 € 1.122.352,60 €

Depreciacoes
Acumuladas

Bens patrimdnio histérico 16.798,64 € - €
Terrenos out recursos

: - € - €
naturais
Edificios e outras 1.116.939,70 € 49.928,36 €
construcoes
Equipamento Bdsico 1.557.089,76 € 47.723,85 €

Equipamento de
Transporte
Equipamento
Administrativo
Qutros Act. Fixos Tangiveis 16.640,92 € - €

3.403.615,80 € 100.643,90 €

33.930,25 € - €

662.216,53 € 2.991,69 €

Valor Liquido 2.693.891,56 € 1.021.708,70 €

Revalorizagoes

399.480,00 €

134.120,00 €

533.600,00 €

- €

1.052.801,74 €

468.226,72 €

€
€

€
€
€

1.521.028,46 €

€
€

-994.204,96 €

- 994.204,96 €

3.048.833,42 €

Abates/Alienag

oes

m

m

Mmoo M™ M

respetivas depreciacoes

Transferéncias Saldo Final
€ 1.818.180,00 €
€ 134.120,00 €
- € 1.952.300,00 €
€ 16.798,64 €
- € 1.141.423,00 €
1.287.803,13 € 3.733.27193 €
€ 1.712.923,97 €
€ 33.930,25 €
€ 667.199,72 €
€ 16.640,91 €
-1.287.803,13 € €
- € 7.322.188,42 €
€ 16.798,64 €
€ €
€ 172.663,10 €
€ 1.604.813,61 €
€ 33.930,25 €
€ 665.208,22 €
€ 16.640,92 €
2.510.054,74 €
- € 6.764.433,68 €

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, o Sindicato dos Bancarios

do Centfro procedeu & avaliacdo de todos os imdveis por um avaliador

independente com qualificacdo profissional reconhecida e relevante.

A semelhanca do praficado em 2019 relativamente &s propriedades de

investimento, em 2022 a direcdo do SBC entendeu adoptar o modelo de
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revalorizagdo do justo valor relativamente a classe de terrenos e edificios dos ativos
fixos fangiveis.

O imdvel sito na Figueira da Foz, anteriormente afecto ao posto clinico, encontra-
se arrendado, pelo que foi considerado como propriedade de investimento e o
ganho obtido com a valorizagcdo por justo valor contabilizado em ganhos do
periodo — AUMENTOS/REDUCOES DE JUSTO VALOR.

Imével Valor liquido contabilistico Avaliagdo 2022 Valorizagdo Justo Valor
Rua da Guiné - Figueira da Foz 32.033,95 € 187.200,00 € 155.166,05 €
Terreno Praia de Quiaios 1.418.700,00 € 1.765.100,00 € 346.400,00 €
1.450.733,95 € 1.952.300,00 € 501.566,05 €

No exercicio de 2022, concluiram-se as obras de beneficiacdo do edificio da sede
em Coimbra, cujos valores estavam evidenciados em *Activos Tangiveis em Curso”
no periodo de 2021.

O imdvel, adquirido em 1983, apresentava sinais evidentes de desgaste. Apds a
conclusdo da obra, o imovel da sede foi avaliado por 3.365.700 euros.

Na avaliacdo independente realizada no ano de 2019, o imdvel tinha sido
avaliodo por 1.865.100 euros. As obras realizadas nos anos de 2021 e 2022

ascenderam a 1.287.803 euros.

5. ACTIVOS INTANGIVEIS

Durante o periodo findo em 31 de Dezembro de 2022, o movimento ocorrido no
valor dos ativos intangiveis, bem como nas respetivas amortizacdes e perdas de
imparidade acumuladas, foi o seguinte:

2022 Saldo Inicial Aumentos Abates/Alienagcoes  Transferéncias Saldo Final

Activo Bruto

Programas de Computador 189.875,14 € - € - € - € 189.875,14 €

Outros Activos Intangiveis 3.022,73 € - € - € - € 3.022,73 €
192.897.87 - € - € - € 192.897,87 €

Amortizacdes

Programas de Computador 170.401,66 € 11.459.,30 € - € - € 181.860,96 €

Outros Activos Intangiveis 3.022,73 € - € - € - € 3.022,73 €
17342437 11.459,30 € - € - € 184.883,69 €

Valor Liquido 19.473,48 € - 11.459,30 € - € - € 8.014,18 €
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6. OUTROS ACTIVOS FINANCEIROS

Os contratos de trabalho celebrados apds 1 de outubro de 2013, estdo sujeitos ao
disposto na lei n° 70/2013, obriga ao Sindicato dos Bancdrios do Centro o
desconto para o fundo de compensacdo do trabalho (FCT) e para o fundo de
garantia de compensacdo do trabalho (FGCT). Em 31 de dezembro de 2022, o FCT

apresentava um saldo de 3.037,52 euros.

7.OUTROS CREDITOS E ACTIVOS NAO CORRENTES

2022

Imparid. 2021
Valor bruto acumuladas Valor liquido
Ministério da satde - 10.592.351,51 - 3.077.462,90 7.514.888,61 7.514.888,61
ACSS € € € €
10.592.351,51 - 3.077.462,90 7.514.888,61 7.514.888,61
€ € € €

A rubrica “Outros créditos e activos ndo correntes” respeita aos montantes a
receber do “Ministério da Saude-ACSS” no &mbito do protocolo que vigorou até
31 de Dezembro de 2010. A divida reclamada a ACSS respeita aos anos de 2009 e
2010, bem como ao diferencial entre os valores debitados e os recebidos da ACSS,
dos anos 2006, 2007 e 2008. Este saldo ndo pode ser dissociado do saldo constante
passivo ndo correntes — "“outras dividas a pagar” (nota 16) com saldo de igual valor
de 7.514.888, 61 euros. O SBC encontra-se em negociacdes com o Ministério da
Saude de modo que estes saldos possam ser regularizados. Em 2022 o SBC reuniu-
se com a ACSS, mas ainda ndo houve acordo sobre 0s mesmos, pelo que continua
a Direcdo do SBC a entender que ndo existe um direito/obrigacdo de

compensacdo do saldo activo com o saldo passivo.

8. INVENTARIOS

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a rubrica Inventdrios apresentava a seguinte

composicdo:
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2022 2021
Valor bruto Imparid. acumuladas Valor liquido Valor liquido
Loja de Optica 112.417,68 € - 67.840,34 € 44.577,34 € 26.400,58 €
Material médico cirirgico 14.458,99 € - £ 14.458,99 € 28.202,73 €
Economato 8.205,68 € - € 8.205,68 € 8.225,51 €
Centro Grdfico 3.082,91 € - € 3.08291 € 2.437,97 €
138.165,26 € - 67.840,34 € 70.324,92 € 65.266,79 €

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, apurou-s& como
imparidade a importéncia de 67.840,44 euros. Em 31 de dezembro de 2021,0 valor
apurado era de 90.151,44 euros, Pelo que se procedeu a reversdo de perda por

imparidade em 22.311,10 euros (nota 25).

9. CREDITOS A RECEBER

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a rubrica Créditos a Receber apresentava os

seguintes montantes:

2022 2021

SAMS NORTE 55.894,42 € 54.929,34 €
SAMS SUL e ILHAS 185.618,51 € 164.764,75 €
SS-CGD 783,00 € 1.369,70 €
PERONEO 7.634,13 € 2.653,78 €
FEBASE 17.898,00 € 34.153,55 €
Adiant. Fornecedores 14.260,64 € 19.720,98 €
Sub.Doenca - Pessoal 2.278,18 € 2.222,01 €
Compl. Reforma - Pessoal 2.947,84 € 3.034,67 €
Qutros 763,49 € 310,00 €

288.078,21 € 283.158,78 €

10. FUNDADORES, ASSOCIADOS/MEMBROS - ACTIVO CORRENTE

O movimento ocorrido em Fundadores/Associados/Membros do Activo Corrente,
nos periodos findos em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 detalha-se conforme

segue:
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2022 2021
Valor bruto Imparid. Acumuladas Valor liquido

Contribuigdes/beneficidrios 522.353,45€ - 5.027,50 € 517.325,95 € 538.713,64 €
Beneficidrios - Creben 316.308,86 € - 2.773,52 € 313.535,34 € 146.486,61 €
Sécios C/C 758,00 € - £ 758,00 € 12,50 €
Sécios Apoio Escolar 2.646,18 € - € 2.646,18 € 5.535,83 €
Sécios c/Apartamentos 1.697,50 € - € 1.697,50 € 2.303,45 €
Sécios c/Viagens 4.014,88 € - € 4.014,88 € - €
Sécios ¢/Galp Frota 0,99 € - € 0,99 € 667,72 €
Sécios c/Quotizacoes 77.388,47 € - € 77.388,47 € 80.549,41 €
Outros - € - € - € - €

925.168,33€ - 7.801,02 € 917.367,31 € 774.269,16 €

No periodo de 2022, foi apurado na rubrica “imparidades de dividas a receber” o
valor de 5.027,50 euros, referente a contribuicdes de beneficidrios em mora hd mais
de 12 meses, sendo considerado como elevado o seu risco de incobrabilidade
(nota 25).

Manteve-se na rubrica “imparidades de dividas a receber” o valor de 2.773,52
euros, referente a créditos a beneficidrios — Creben em mora hd mais de 6 meses,

sendo considerado como elevado o seu risco de incobrabilidade.

A rUbrica de “Beneficidrios — Creben” inclui as dividas dos beneficidrios dos SAMS
Centro, cujas prestacdes sdo liquidadas de acordo com o estipulado com os
beneficidrios, e consiste na deducdo nos saldrios que estes auferem ou por débito
directo. O cdlculo das prestacoes é efectuado com base no definido nas Normas
do Regulamento da Prestacdo de salde a Beneficidrios. Por imaterialidade, e
atendendo a que estes saldos ndo sdo remunerados e tém maturidade definida,

ndo foram realizados cdlculos para proceder a sua actualizacdo.

11. DIFERIMENTOS

O movimento verificado em diferimentos durante os periodos findos em 31 de
Dezembro de 2022 e 2021:
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ACTIVO 2022

Seguros 1.984,96 €

Outros 664,20 €
2.649,16 €

PASSIVO 2022

SUBS. DAS ENTIDADES PUBLICAS 5.486,98 €
5.486,98 €

12. OUTROS ACTIVOS CORRENTES

2021
7.444,55 €
4.169,70 €

11.614,25 €

2021

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a rubrica “Outros Activos Correntes” apresenta

a seguinte composicdo:

2022
Garantia - Processo Tribunal 6.753,24 €
Galp Frota 2,97 €
Juros a receber 9.296,93 €
IEFP estdagios 8.187,46 €
Outros 344,68 €
24.585,28 €

13. CAIXA E SEUS EQUIVALENTES

Nos finais dos periodos em andlise, a rubrica de
constantes da demonstracdo de fluxos de caixa

seguinte decomposicdo:

2022
Caixa 3.354,30 €
Depositos & Ordem 1.332.360,24 €
Depdsitos a Prazo 9.354.302,40 €

10.690.016,94 €

14. FUNDOS PATRIMONIAIS

2021

6.753,24 €
214,60 €
3.090,81 €
- €

50,00 €
10.108,65 €

Caixa e seus equivalentes,

e balanco, apresentava a

2021
1.861,74 €
2.410.150,77 €
10.002.269.83 €
12.414.282,34 €

Explicitacdo e justificacdo dos movimentos ocorridos no periodo em cada uma

das rubricas de fundos patrimoniais, constantes do balanco:
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2022 Saldo Inicial Aumentos Diminuigcoes Saldo Final
. 315.596,38 23.436,70 339.033,08
Reservas legais € € - € €
S 2.108.693,65 210.930,36 2.319.624,01
Reservas p/fins sindicais € € - € €
Reservas p/fins greve 329'332'42 - € - £ 329’332’42
Reservas p/fins assisténcia 2]4'982’92 - € - € 2]4'982'92
Reservas p/fins 52.373,78 _ € _ € 52.373.78
aux.econémico € €
Resultados fransitados 10.052.755,72 _ € 185.483,92 9.867.271,72
Excedentes de revalorizacdo - € 2'547'267’32 - € 2'547‘267’32
13.073.734,95 2.781.634,44 185.483,99 15.669.885,40
Sub-Total € € € €
Lo 48.883,07 33.032,18 48.883,07 33.032,18
Resultado liquido € € € €
13.122.618,02 2.814.666,62 234.367,06 15.702.917,58
€ € € €

15. PROVISOES

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a rubrica “Provisdes” apresenta a seguinte

composicao:

2022 2021
OQutras Provisdes - Fundo Seguro Social 757.528,24 € 779.481,19 €
Outras Provisdes - Advancecare 497.961,01 € 680.405,84 €
Qutras Provisdes - MEDIS 40.465,95 € 51.763,37 €
Outras Provisdes - RMA Banco Santander Totta 549.565,96 € 572.026,11 €

1.845.521,16 €

2.083.676,51 €

Para cumprir com a responsabilidade de conceder aos trabalhadores do SBC
prestacoes pecunidrias a titulo de complemento de pensdes de reforma assumidas
pela seguranca social, o Sindicato dos Bancdrios do Centro constituiu um fundo
designado “Fundo Seguro Social”, cujo saldo em 31 de Dezembro de 2022
ascendia a 757.528,24 euros.

Futuramente, pretende-se realizar estudo actuarial no sentido de determinar se o
fundo existente é suficiente para fazer face ds responsabilidades assumidas.

Os valores em “Qutras provisdes — Advancecare” respeitam & estimativa dos
servicos prestados em 2022 e 2021 pela Rede de prestadores convencionados da
Advancecare, que ainda ndo foram apresentadas ao SAMS-SBC.

Os valores em "Outras provisdes — MEDIS” respeitam & estimativa dos servicos
prestados em 2022 pela Rede MEDIS, que ainda ndo foram apresentadas ao SAMS-
SBC.
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Os valores em "“Qutras provisdes — RMA Banco Santander Totta” respeitam &
provisdo constituida por celebracdo de protocolos enfre o SAMS-SBC e o Banco
Santander Totta, correspondente ao valor recebido pelo SAMS-SBC para a
cobertura dos beneficios futuros de salde dos trabalhadores (e seu agregado
familiar) abrangidos pelo protocolo, de acordo com as regras definidas nos

normativos regulamentares do SAM-SBC.

16. OUTRAS DIiVIDAS A PAGAR

O valor indicado nesta rubrica respeita a dividas incorridas “Estabelecimentos
Hospitalares — SNS”, e estd directamente relacionado com a rubrica “Ministério a
Saude - ACSS” (nota 7). As enfidades encontram-se em negociagdes para apurar
o valor final, pelo que ainda ndo existe neste momento condicdes para compensar
o saldo do passivo com o correspondente saldo do activo. Em 2020 este saldo
encontrava-se registado na rubrica de “fornecedores”. Entendeu a Direcdo do
SBC que esta divida deixou de ter essa natureza e tem agora a natureza de “outras

dividas a pagar”, registadas no Passivo ndo Corrente.

17. FORNECEDORES

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021, a rubrica “Fornecedores” respeitava a valores

a pagar resultantes de aquisicdes decorrentes do curso normal das actividades.

2022 2021

Entidades Prest. Servicos - Saude 26.867,87 € 6.854,89 €
Ass. Farmdcias 206.718,07 € 197.986,21 €
Medis 91.683,48 € 112.471,23 €
FEE Advancecare 59.875,87 € 80.526,23 €
Fornecedores Loja de Optica 57.738,97 € 41.273,74 €
Galp Frota 12.833,45 € 12.725,38 €
Qutros 68.922,37 € 40.594,04 €

524.640,08 € 492.431,72 €

Os valores indicados como “FEE Advancecare” respeitam a comissdo de gestdo

anual que os SAMS-CENTRO liquidam a Advancecare, determinada em funcdo de
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um numero previsivel de utilizadores e tipo de utilizadores e bloco de utilizacdes/

pré-autorizacoes.

18. ESTADO E OUTROS ENTES PUBLICOS

Em 31 de Dezembro de 2022, ndo existiam dividas em situagcdes de mora com o

Estado e outros Entes PUblicos. Os saldos com estas entidades detalham-se como

segue:
2022 2021
Imposto sobre o rendimento das pessoas singulares 18.555,13 € 19.763,81 €
Imposto sobre o rendimento das pessoas colectivas 17.840,79 € 15.853,26 €
Imposto sobre o Valor acrescentado - IVA 6.868,38 € 18.970,55 €
Contribuicdes para a Segurancga Social 84.762,79 € 28.956,68 €
Outras Tributagoes 122,67 € 104,51 €

128.149,76 € 83.648,81 €

19. FUNDADORES, ASSOCIADOS/MEMBROS - PASSIVO CORRENTE

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica “Fundadores, Associados/Membros -

Passivo Corrente” apresentava os seguintes montantes:

2022 2021
Contribuicdes/beneficidrios 2.588,44 € 1.619,62 €
Beneficidrios - Creben 1.197.18 € 1.952,29 €
Orgdos Sociais 428,61 € - €
Sécios C/C 6.925,97 € 3.537,75 €
Socios c/Quotizacoes 354,54 € 18.101,42 €
C/C Tendéncias 35.161,97 € 31.661,50 €
Qutros 2.772,02 € 2.702,69 €

49.428,73 € 59.575,27 €

20. OUTROS PASSIVOS - CORRENTES

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica “Outros Passivos - Correntes”

apresentava os seguintes montantes:
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2022 2021
Remuneracdes a liquidar 201.797,48 € 207.506,78 €
QOutros Acréscimos 304.290,38 € 218.389,56 €
Sub. Doenca - Pessoal 1.412,49 € 2.353,66 €
Imposto S/ Imoveis 3.227,76 € 3.227,76 €
QOutros 1.634,81 € 1.679.85 €

512.362,92 € 433.157,61 €

A rubrica "Outros Acréscimos” engloba o seguinte:

- O montante de 162.366,97 euros correspondente & facturacao
apresentada em 2022 pelas entidades protocoladas — Advancecare
Beneficidrios, a liquidar em 2023.

— O montante de 63.066,55 euros correspondente as comparticipacoes
directas de documentos datados de 2022 apresentados pelos Beneficidrios,
a liquidar em 2023.

— O montante de 70.306,37 euros, respeita ao FEE-Gestdo do ano de 2022 da
Advancecare, a liquidar em 2023.

- O montante de 8.550,49 euros, respeita ao reconhecimento dos restantes

fornecimentos e servicos externos prestados em 2022.

21. VENDAS E SERVICOS PRESTADOS

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica "Vendas e Servicos Prestados”

apresentava os seguintes montantes:

2022 2021

Contribuigoes
Instituicdes de Crédito 6.670.035,41 € 6.753.876,89 €
Beneficidrios - Regime Geral 1.491.761,91 € 1.538.949,13 €
Quotizagdo
Accdo Sindical 884.871,79 € 897.753,67 €
Regime Especial 449.423,02 € 458.921,25 €
Vendas de mercadorias
Loja de Optica 446.626,76 € 446.603,13 €
Outras Vendas 96.936,90 € 71.812,75€
Prestagdo de servigos
Postos Clinicos 854.502,08 € 835.626,94 €
Gindsio de Fisioterapia 21.751,20 € 18.540,09 €
Outras Prestacdes de Servicos 3.501,87 € 2.542,88 €

10.919.410,94 € 11.024.626,73 €
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22. CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS E DAS MATERIAS

CONSUMIDAS

O Sindicato dos Bancdrios do Centfro implementa o sistema de inventdrio

permanente para a Loja de dética. O custo das vendas da Loja de éptica — Regime

Especial do periodo findo em 31 de dezembro de 2022 ascendeu o montante de

251.872,87 €.

Para os restantes inventdrios adopta o sistema de intermitente. O custo das vendas

dos inventdrios em sistema intermitente do periodo findo em 31 de Dezembro 2022

foi apurado como segue:

2022 Medico Cirurgico
Existéncia Inicial 28.202,73 €
Compras 81.249,82 €
Regularizagoes - €
Existéncia Final 14.458,99 €
CMVMC 94.993,56 €

Economato
8.225,51 €
2.702,46 €

- €
8.205,68 €
2.722,29 €

23. FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

Trabalhos Especializados - Postos Clinicos
Trabalhos Especializados - Outros
Vigiléncia e seguranca
Honordrios - Postos Clinicos
Honordrios - Outros
Conservacdo e Reparacdo
Material de Escritdrio
Material Medico Cirdrgico
Ferramentas utens Desgaste rdpido
Comunicados
Publicagdes Sindicais - Revista
Comunicacdo
Artigos para Oferta
Electricidade
Deslocacdes e Estadas
Combustiveis/Outros fluidos
Transporte de Mercadorias
Limpeza Higiene e Conforto
Selos e custas de processo
seguros
Rendas e Alugueres
Servicos Clinicos Externos
Servicos Clinicos Externos - Implantologia
Outros
sub-total
Comparticipagoes

2022
220.199,72 €
88.689,17 €
17.464,97 €
274.225,50 €
- €
35.038,56 €
5.916,27 €
65.955,40 €
5.353,83 €
- €
26.897,50 €
52.508,19 €
10.659,10 €
30.362,03 €
91.829,34 €
30.756,75 €
11.869,37 €
52.371,49 €
6.982,87 €
23.347,16 €
116.688,47 €
45.117,52 €
44.474,12 €
18.485,21 €
1.275.192,54 €

Centro Grdfico
2.437,97 €
9.127,75 €

- €
3.082,91 €
8.482,81 €

2021
274.801,64 €
95.286,94 €
19.836,49 €
322.082,50 €
701,10 €
23.810,73 €
5.396,04 €
61.246,13 €
2.576,39 €
1.076,25 €
29.173,00 €
53.928,78 €
10.392,98 €
35.603,93 €
95.269,43 €
21.800,59 €
6.927,19 €
58.483,93 €
1.734,00 €
18.389,66 €
106.291,97 €
35.739,02 €
11.934,73 €
19.383,94 €
1.311.867,36 €
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Consultas

Medicamentos

Complementaridade Medicamentos

Internamentos e Int.Cirurgicas

Material medico/internamento

Meios auxiliares de diagndstico

Tratamentos

Préteses e ortdteses

Doencas Crénicas

Assist materno infantil/Parto

Subsidio Materno Infantil

Subsidio de Nascimento

Apoio na Invalidez

Internamento em lar de idosos

Educacdo Especial

Termalismo

Deslocacoes

Comparticipacdes diversas MEDIS

Comparticipacdes R.Especial P. Clinicos

Comparticipacoes diversas

FEE Gestdo - ADVANCECARE
sub-total

24. GASTOS COM O PESSOAL

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica “gastos com o pessoal” apresentava

0s seguintes montantes:

Remuneragoes

Vencimentos c/Pessoal

Estagios Profissionais

Subs Natal/Ferias c/ Pessoal
Trabalho suplementar ¢/ Pessoal
Outros Subsidios ¢/ Pessoal

Ajudas de Custo ¢/ Pessoal
Encargos s/ Remuneragoes

Seg. Social e Fundo Seguro social
Seguro Ac. Trabalho e doenca Prof.

Outros gastos com Pessoal

1.457.983,51 €
999.394,24 €
307.891,63 €
901.732,62 €
302.464,75 €
1.255.901,05 €
1.210.251,77 €
650.685,71 €
15.676,91 €
7.086,38 €
43.320,00 €
6.400,00 €
70.567,25 €
263.939,12 €
15.361,14 €
24.985,42 €
24.466,73 €
484.407,93 €
44.747,84 €
87.301,69 €
158.900,36 €
8.333.466,05 €

9.608.658,59 €

2022

1.004.736,50 €

6.712,41 €

183.405,47 €

11.129,36 €

129.036,63 €

- €

302.496,43 €

9.890,49 €
20.035,37 €

1.667.442,66 €

1.332.612,93 €
1.048.374,35 €
159.606,98 €
702.158,94 €
261.446,60 €
1.132.100,91 €
1.021.797,51 €
651.278,15 €
18.372,50 €
8.901,87 €
46.020,00 €
6.000,00 €
103.161,80 €
280.015,15 €
13.909,82 €
15.181,78 €
42.863,10 €
621.210,43 €
39.942,56 €
123.256,94 €
147.291,35 €
7.775.503,67 €

9.087.371,03 €

2021

1.074.239,86 €

- €

197.051,48 €

4.974,00 €

132.799.51 €

96,90 €

316.735,24 €
10.665,32 €

6.437,95 €

1.743.000,26 €
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Em 2022, O SBC celebrou 2 contratos de estdgio, no dmbito da Portaria n° 206/2020
de 27 de Agosto — ATIVAR.PT. Os valores constantes na rubrica “Subsidios, doacdes
e legados a exploracdo” referem-se & respectiva comparticipacdo financeira
atribuida pelo IEFP:

A rubrica “Outros gastos com o pessoal” englobam, nomeadamente formacdo,

medicina de trabalho e actividades de teambuilding.

25. GASTOS COM IMPARIDADES/REVERSOES

No periodo de 2022, ocorreram os seguintes movimentos da rubrica de gastos com

imparidades (notas 8 e 10):

2022 2021

Imparidades/Reversoes
Em div. a receber - Beneficidrios CREBEN (nota 10) - 5.027,50 € - €
Em dividas a receber - Sécios Galp Frota - € - €
Em inventdrios - Loja de Optica (nota 8) 22.311,10€ - 7.929,78 €
17.283,60 € - 7.929,78 €

26. PROVISOES (AUMENTOS/REDUCOES)

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica “provisdes” apresentava os seguintes

montantes de reversdes na demonstracdo de resultados:

2022 2021
Outras Provisdes - Advancecare 182.444,83 € 263.416,37 €
Outras Provisdes - MEDIS 11.297,42 € - 51.763,37 €
193.742,25 € 211.653,00 €

27. OUTROS RENDIMENTOS

Em 31 de Dezembro de 2022 e 2021 a rubrica “outros rendimentos” apresentava os

seguintes montantes:
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2022 2021
Rendimentos Suplementares 2.662,63 € 2.049,86 €
Servigos de Ufilizagcdo 189.773,00 € 186.778,75 €
Cartdo Advancecare 6.612,50 € 4.325,00 €
FEBASE 17.898,00 € 40.728,13 €
Cursos de formacdo 250,00 € - €
Rendimentos em invest. ndo financeiros 1.906,50 € - €
Rendimentos de Alienacoes - € 25,00 €
Descontos pronto pagamento/bonus 22.086,48 € 8.241,02 €
Diferencas de Inventdrio 459,90 € 247,17 €
Investim n/Financeiro - Alienacoes - € - €
Encontro dos Bancdrios 4.796,76 € - €
Jornadas Bancdrios 3.080,06 € - £
Accdo Cult/Recreat/Desportiva 31.343,68 € 107,50 €
Turismo 3.730,65 € - €
Apartamentos 46.946,89 € 37.093,37 €
Correcodes relativas a periodos anteriores 21.795,50 € 12.894,03 €
Qutros 18.946,99 € 812,38 €
372.289,54 € 293.302,21 €
28. OUTROS GASTOS
2022 2021

Impostos e Taxas 9.089,67 € 8.825,06 €
Despesas Bancdrias 4.404,45 € 2.536,13 €
Quotizagdes 74.316,73 € 71.733,99 €
Quebras em Inventdrio 6.528,38 € 7.930,06 €
Tendéncias 5.000,00 € 5.000,00 €
Accdo Cult/Recreat/Desportiva 59.997.81 € 1.577,75 €
Apartamentos 37.366,03 € 33.188,54 €
Viagens 3.690,00 € - €
Correcodes rel. periodos anteriores 20.111,67 € 23.507,32 €
Donativos 750,00 € - €
Qutros 3.999,29 € 15.531,19 €
225.254,03 € 169.830,04 €

29. JUROS E OUTROS RENDIMENTOS SIMILARES OBTIDOS

Os valores respeitam aos depdsitos a prazos indicados na nota 13.

O valor evidenciado no ponto 12. Outros activos correntes, na rubrica “ juros a
receber” é respeitante aos juros dos depdsitos a prazo cujo vencimento ocorrerd

posteriormente a 2022.
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2022 2021
Juros de D.Prazo vencidos no ano 3.371,03 € 5.098,35 €
Juros estimados de D.Prazo c/vencimento posterior 9.296,93 € 3.090,81 €
12.667,96 € 8.189,16 €

30. IMPOSTO SOBRE O RENDIMENTO

Fiscalmente, o Sindicato dos Bancdrios do Centro enquadra-se como “entidade
com sede ou direcdo efetiva em territério portugués que ndo exercam, a fitulo
principal, actividades de natureza comercial, industrial ou agricola”. De acordo
com a legislacdo em vigor, o Sindicato dos Bancdrios do Centro encontra-se sujeito
a IRC a taxa de 21.00%.

2022 2021
Resultado (fiscalmente tributdvel) antes de Impostos 86.741,86 € 75.491,70 €
IRC esperado 18.215,79 € 15.853,26 €

68.526,07€  59.638,44 €

31. ACONTECIMENTOS APOS A DATA DO BALANGO

Apds a data do balanco, ndo houve conhecimento de eventos ocorridos que

afectem o valor dos Activos e Passivos das demonstracdes financeiras do periodo.

32. OUTRAS DIVULGACOES CONSIDERADAS RELEVANTES

- ADVANCECARE
O Contrato de Prestacdo de Servicos celebrado entre os SAMS-CENTRO e a
Advancecare — Gestdo de Servicos de Saude, SA, foirenovado em 2021 por
mais 3 anos.
Caso se proceda a renovacdo do contfrato, a ocorrer para o ano de 2024,
é pretensdo do SAMS-CENTRO que o0 mesmo seja ajustado de acordo com

o plano de beneficios do SAMS.
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No &dmbito do contrato, a Advancecare compromete-se a gerir por conta
e em nome dos SAMS-SBC as despesas de saude emergente do plano de
beneficios, no que se refere a utilizacdo dentro da rede de prestadores
convencionados da Advancecare. Por conseguinte, os beneficidrios do
SAMS-SBC, passam a dispor de acesso d rede global da Advancecare, com
cobertura em todo o territério nacional. Como confrapartida, o SAMS-SBC
liquidam & Advancecare uma comisséo de gestdo mensal (FEE) calculada
em funcdo de um nUmero previsivel de utilizadores e tipo de utilizadores e
bloco de utilizagcdes/ pré-autorizacoes.

Em 2022 procedeu-se a diminvicdo da delegacdo de competéncias
relativamente a emissdo de termos de responsabilidade por parte da
Advancecare, de 9.000 euros para 4.000 euros.

Ao longo dos Ultimos anos detectdmos, por parte de alguns prestadores de
servicos de saude, algumas situacdes irregulares que prejudicaram
activamente os nossos beneficidrios, uma vez que os grandes grupos
privados de saude ndo cumprem as tabelas do SAMS-Cenfro.

Para mitigar estas situacdes, nos Ultimos é meses, alterdmos alguns

procedimentos de forma a corrigir estas situacdes com a AdvanceCare.

— REVISAO OFICIAL DE CONTAS
Os Honordrios da sociedade PINTO CASTANHEIRA & MIGUEL CASTANHEIRA,
SROC, em 2022, ascenderam a 7.200 euros (acrescido de IVA & taxa em

vigor).

- ACSS/IGIF
Do ponto de vista contabilistico, a situacdo foi acautelada, em exercicios
anteriores, com a constituicGo da imparidade, pela diferenca positiva do
saldo entre o valor areceber do ACSS/IGIF e os valores registados no passivo
(dividas as Entidades Hospitalares — SNS).
Durante o ano de 2022 foram efectuadas diversas diligéncias. No passado
dia 29 de Novembro o SBC esteve reunido com o ACSS/IGIF, numa tentativa

de resolver a situacdo. Durante o ano de 2023, decorreu oufra reunido,
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existindo a expectativa de que seja possivel chegar a acordo até ao final

do 1° semesire.

— PROPOSTA DE APLICACAO DE RESULTADOS
De acordo com o estipulado no artigo 113° dos Estatutos do Sindicato dos
Bancdarios do Centro, publicado no B.T.E. no dia 5 de Fevereiro de 2011, a
proposta da aplicacdo do Resultado Liquido do Exercicio findo em 31 de
dezembro de 2022, no valor de 33.032,18 € € a seguinte:
e Transferéncia de 42.500,80 € para Reservas Legais;
o Transferéncia de 382.507,20 € para Reserva para Fins Sindicais;

e Transferéncia de -391.975,82 € para Resultados Transitados.

33. DATA DE AUTORIZACAO PARA EMISSAO

As demonstracdes financeiras do periodo findo em 31 de Dezembro de 2022 foram
aprovadas pela Direcdo do Sindicato dos Bancdrios do Centro e autorizadas para

emissdo em 14 de Marco de 2023.

A Direcdo A Contabilista Certificada
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SINDICATO 2GS SANCARIOS O CENTRO

PARECER

Nos termos das alineas b) e ¢) do n® 3 do art® 44° dos Estatutos do Sindicato dos
Bancdrios do Centro, o Conselho Fiscalizador de Contas reunido no dia 29 de marco
de 2023, procedeu a andlise do Relatério e Contas do Exercicio de 2022 apresentado
pela Direcdo.

Em 2022, este Conselho acompanhou a escrituracdo contabilistica, execugio
orcamental e aplicacdes financeiras.

Assim, da andlise feita aos elementos contabilisticos apresentados dos trés
Regimes emitimos as seguintes consideracdes:

Regime Sindical

Apresenta um resultado liquido do exercicio positivo de 425.008€.

Face ao ano anterior neste regime verifica-se um aumento das rubricas
Comparticipactes, Outros Rendimentos, Outros Gastos, Fornecimentos e Servicos
Externos e Gastos com Pessoal e uma reducdo da ribrica Quotizacdes. Verifica-se este
ano a existéncia da rdbrica Aumentos/ Reducdes de Justo Valor com o montante de
346.400€.

Regime Geral

Apresenta um resultado liquido do exercicio positivo de 246.754€.

Para este resultado contribuiram as rubricas: Internamento e Intervengdes Cirdrgicas
em Estabelecimentos Particulares, Tratamentos, Meios Auxiliares de Diagnéstico,
Comparticipacdes Diversas e Contribuigdes.

Foram anuladas provisdes no montante de 193.742€.

Av. Fem3o de Magalhes, 476 - Apartado 404 ~ 3001-958 Coimbra — Teler.: 230 854 880 - Fax: 239 854 889 ~ waww.sibace.pt membro da EAFEBAST s & cca LpinAi..

abril de 2023 ERIOX




S B‘ %’)} Relatdrio E contas ano 2022

Regime Especial

Apresenta um resultado liquido do exercicio negativo de 638.730€.

Verificou-se um aumento no valor nas ribricas Custo das Mercadorias Vendidas e das
Matérias Consumidas, Ajustamento de inventdrio, Outros Rendimentos ¢ Vendas e
Servigos Prestados e uma diminuigZo nas ribricas Comparticipagdes e Outros Gastos.
Verifica-se este ano a existéncia da rdbrica Ganho Justo Valor com o montante de
155.600€, respeitante & valorizac@o do posto clinico da Figueira da Foz.

Assim ap6s a andlise do Relatério e Contas de 2022, abordamos as seguintes
consideracoes:

O Balango Consolidado de 2022 apresenta um saldo positivo de 33.032€

a) Este valor encontra-se influenciado pela valorizacdo do patriménio no montante
de 501.566€

b) Valor afeto em comparticipacdo de medicamento no regime sindical e especial &
de 153.945€ (em cada regime).

¢) Alertamos que sem a valorizag@o patrimonial o resultado seria negativo.

d) Mantem-se a boa estabilidade financeira do Sindicato

Nesta base, o Conselho Fiscalizador de Contas d4 PARECER FAVORAVEL 3a
apreciacdo do Relatério de Contas de 2022.

Este parecer foi aprovado por unanimidade.

Coimbra, 29 de margo de 202,
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Esta pagina foi propositadamente deixada em branco.
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PINTO CASTANHEIRA

TANHEIRA

CERTIFICAGCAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRA(;()ES FINANCEIRAS
Opiniao com reservas

Auditdmos as demonstragdes financeiras anexas do Sindicato dos Bancarios do
Centro (a Entidade), que compreendem o Balango em 31/12/2022 (que evidencia
um total de 26.283.396 euros e um total de capital préoprio de 15.702.917 euros,
incluindo um resultado liquido de 33.032 euros), a Demonstragdo dos Resultados
por Naturezas, a Demonstragdo das Alteragbes no Capital Préprio e a Demonstragao
dos Fluxos de Caixa relativas ao ano findo naquela data, e o Anexo as
Demonstragdes Financeiras que incluem um resumo das politicas contabilisticas
significativas.

Em nossa opinido, exceto quanto aos possiveis efeitos da matéria referida na
seccdo “Bases para a opinido com reservas”, as demonstracdes financeiras anexas
apresentam de forma verdadeira e apropriada, em todos os aspetos materiais, a
posicdo financeira de Sindicato dos Bancarios do Centro em 31/12/2022 e o seu
desempenho financeiro e fluxos de caixa relativos ao ano findo naquela data de
acordo com as Normas de Contabilidade e Relato Financeiro do Sistema de
Normalizagdo Contabilistica.

Bases para a opinidao com reservas

Na rubrica Outros Créditos e Ativos N&do Correntes do Balango encontra-se
contabilizada uma divida a receber do Ministério da Saiide — ACSS no valor bruto de
10.592.351,51 Euros, deduzida de uma perda por imparidade no valor de
3.077.462,39 Euros, que corresponde a um valor liquido de 7.514.888,61 Euros,
conforme divulgado na nota 7 do Anexo as Demonstragdes Financeiras.

Conforme referido na Nota 16, consta também do Balango, no Passivo Nao
Corrente, na rubrica de Outras Dividas a Pagar, uma divida a pagar a
Estabelecimentos Hospitalares - SNS de igual valor de 7.514.888,61 Euros.

Conforme também divulgado na nota 32 do Anexo as Demonstragdes Financeiras, o
Sindicato dos Bancarios do Centro continua a diligenciar no sentido de que este
saldo do Ativo possa vir a ser recebido e/ou compensado com o respetivo saldo do
Passivo. Foram mantidos ambos os saldos até que exista um desfecho desta
negociagdo, que a Diregdo espera que tenha lugar em 2023.

Paginalded
PINTO CASTANHEIRA & N.2 Matricula CRCC/NIPC: 508433053 239 836 938 M R. Fonte do Castanheiro, Urbanizacao
MIGUEL CASTANHEIRA Registo OROC: SROC 222 : 239 841 987 Quinta Estrela, lote 2, R/C
SROC, Lda Registo CMVM: 20161516 geral@pcmc.pt 3030-246 Coimbra
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Como ndo recebemos resposta ao pedido de confirmagdo externa do saldo por
parte do Ministério da Saude - ACSS, o saldo teve origem em servicos prestados
entre 2006 e 2010 e até esta data ndo existe acordo sobre o modo de recebimento
e/ou compensacdo entre estes saldos, ndo dispomos de elementos para poder
validar o montante em que este saldo é recuperavel e, portanto, determinar qual o
seu valor realizavel liquido, nem os respetivos possiveis efeitos no Ativo, Passivo,
Fundos Patrimoniais e Resultados do Exercicio.

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria
(ISA) e demais normas e orientagGes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas. As nossas responsabilidades nos termos dessas normas estdo
descritas na seccdo “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes financeiras” abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos
da lei e cumprimos os demais requisitos éticos nos termos do codigo de ética da
Ordem dos Revisores Oficiais de Contas.

Estamos convictos que a prova de auditoria que obtivemos é suficiente e apropriada
para proporcionar uma base para a nossa opiniao com reservas.

Responsabilidades do 6rgao de gestdo e do 6rgdo de fiscalizacdao pelas
demonstracodes financeiras

O 6rgdo de gestdo é responsavel pela:

- preparagdo de demonstragdes financeiras que apresentem de forma
verdadeira e apropriada a posigao financeira, o desempenho financeiro e os
fluxos de caixa da Entidade de acordo com as Normas de Contabilidade e
Relato Financeiro do Sistema de Normalizagdo Contabilistica;

- elaboragdo do relatério de gestdo nos termos legais e regulamentares
aplicaveis;

- criagdo e manutengdo de um sistema de controlo interno apropriado para
permitir a preparagdao de demonstragdes financeiras isentas de distorcdo
material devido a fraude ou erro;

- adogédo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; e

- avaliagdo da capacidade da Entidade de se manter em continuidade,
divulgando, quando aplicavel, as matérias que possam suscitar dlvidas
significativas sobre a continuidade das atividades.

O 6rgéo de fiscalizagé@o é responsavel pela supervisdo do processo de preparacdo e
divulgagéo da informacéo financeira da Entidade.
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SINDICATO DOS BANCARIOS DO CENTRO
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MIGUEL CASTANHEIRA

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes financeiras ‘g”
L

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razodvel sobre se as
demonstragdes financeiras como um todo estdo isentas de distorgdes materiais
devido a fraude ou a erro, e emitir um relatério onde conste a nossa opinido.
Seguranga razoavel é um nivel elevado de seguranca mas ndo é uma garantia de
que uma auditoria executada de acordo com as ISA detetard sempre uma distorgao
material quando exista. As distor¢des podem ter origem em fraude ou erro e sdo
consideradas materiais se, isoladas ou conjuntamente, se possa razoavelmente
esperar que influenciem decisdes econdémicas dos utilizadores tomadas com base
nessas demonstragdes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos
profissionais e mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e também:

- identificamos e avaliamos os riscos de distorgdo material das demonstracdes
financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos
procedimentos de auditoria que respondam a esses riscos, e obtemos prova
de auditoria que seja suficiente e apropriada para proporcionar uma base para
a nossa opinido. O risco de ndo detetar uma distorcdo material devido a
fraude é maior do que o risco de ndo detetar uma distor¢do material devido a
erro, dado que a fraude pode envolver conluio, falsificagdo, omissdes
intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicdo ao controlo interno;

= obtemos uma compreensdo do controlo interno relevante para a auditoria
com o objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam
apropriados nas circunstancias, mas ndo para expressar uma opinido sobre a
eficacia do controlo interno da Entidade;

- avaliamos a adequacédo das politicas contabilisticas usadas e a razoabilidade
das estimativas contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo érgdo de
gestao;

- concluimos sobre a apropriagdo do uso, pelo 6rgdo de gestdo, do pressuposto
da continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer
incerteza material relacionada com acontecimentos ou condigdes que possam
suscitar davidas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar
continuidade as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza
material, devemos chamar a ateng@o no nosso relatério para as divulgagdes
relacionadas incluidas nas demonstracdes financeiras ou, caso essas
divulgacdes ndo sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas
conclusdes sdo baseadas na prova de auditoria obtida até & data do nosso
relatorio. Porém, acontecimentos ou condigdes futuras podem levar a que a
Entidade descontinue as suas atividades;

- avaliamos a apresentacgdo, estrutura e contelddo global das demonstragdes
financeiras, incluindo as divulgagbes, e se essas demonstracdes financeiras
representam as transagdes e acontecimentos subjacentes de forma a atingir
uma apresentagao apropriada;
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- comunicamos com os encarregados da governacdo, entre outros assuntos, o
admbito e o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da
auditoria incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno
identificado durante a auditoria.

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concordancia da informacéo
constante do relatério de gestdo com as demonstracdes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

Sobre o relatorio de gestao

Dando cumprimento aos requisitos legais aplicaveis, exceto quanto aos possiveis
efeitos da matéria referida na seccdo “Bases para a opinido com reservas”, somos
de parecer que o relatorio de gestdo foi preparado de acordo com os requisitos
legais e regulamentares aplicaveis em vigor, a informacdo nele constante é
concordante com as demonstracdes financeiras auditadas e, tendo em conta o
conhecimento e apreciagdo sobre a Entidade, ndo identificdmos incorregoes

materiais.

Coimbra, 11 de abril de 2023

Pinto Castanheira & Miguel Castanheira, SROC, Lda
Representada por 4
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Miguel Anténio Fareleiro Castanheira (ROC 1317 registado na CMVM com n° 20160927)
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